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CORRIERE DEL MEZZOGIORNO

[ dirigenti medici ospedaliert:
«C1aspettavamo mvestimenti

non una sanita solo per i ricchi»
[’ Anaao: «Noi, attoniti». La Cgil: «No al paese diviso»

Sara anche soltanto uno
spavento, come il ministro
Roberto Calderoli interpreta
lo scetticismo meridionale,
ma il timore che la bozza e le

sue varie versioni possano, al-
la fine, costituire una sorta di

cavallo di Troia, sulla base del
criterio della spesa storica che
cristallizza il divario tra i terri-
tori e del bilateralismo nego-
ziale Regione-Stato, e diffusa-
mente avvertito. Persino dai

dirigenti medici ospedalieri.
Infatti, sul trasferimento di
competenze che riguardano
la sanita interviene il loro sin-
dacato piu importante.

«] contenuti della bozza del
ddl sull’autonomia differen-

ziata ci preoccupano molto e
ci lasciano attoniti — afferma
Pierino Di Silverio, segretario
nazionale Anaao Assomed —.
In un momento in cui sarebbe
necessaria una piu forte pre-

senza dello Stato e una mag-
giore unita di intenti delle sue
articolazioni nella difesa della
salute dei cittadini, specie do-
po le fasi drammatiche del

Covid accentuate dagli effetti
della regionalizzazione dei

servizi sanitari nata con la ri-
forma del Titolo V, ci sarem-
mo aspettati un deciso inve-
stimento nel servizio sanita-
rio pubblico, nazionale e uni-
versale. Siamo invece di

fronte a un tentativo di ulte-
riore parcellizzazione basata
sulla spesa storica, nella logi-
ca del povero sempre piu po-
vero e ricco sempre piu ricco,
che relega i livelli essenziali
delle prestazioni a futura me-
moria e lega un diritto, che
I'art 32 della Costituzione
vuole unico e indivisibile, a
reddito e residenza, secondo
un neonato ius domicilii».
Anche la Cgil interviene sul
tema, chiedendo il coinvolgi-
mento dei sindacati. «Auspi-
chiamo che il nuovo ministro
non voglia escludere le parti
sociali dal necessario con-
fronto su una questione cosi
dirimente per la vita di tante
lavoratrici e lavoratori — di-
chiara il segretario confedera-
le della Cgil, Christian Ferrari,
sottolineando che «i diritti
non sono differenziabili». In
particolare, il sindacato con-
federale spiega che «in questi
mesi stiamo affrontando una

difficile emergenza economi-
ca e sociale, che sta impove-
rendo milioni di persone, e
che puo essere superata solo
mettendo in atto ogni inter-
vento necessario a ridurre le
inaccettabili diseguaglianze
gia esistenti e i divari territo-
riali sempre piu ampi. Il rico-
noscimento dell’Autonomia
differenziata va, invece, in di-
rezione opposta — afferma
Ferrari —. Non possiamo che
essere contrari ad ogni ipotesi
di riconoscimento di autono-
mia che comporti una diffe-
renziazione della esigibilita
dei diritti e del rispetto dei
principi fondamentali, che
cristallizzi i divari esistenti,

redistribuendo le risorse non
in base alle necessita di un

territorio, ma in base alla spe-
sa storica, che disarticoli
I'unita del sistema di istruzio-
nes.
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Leader Anaao Pierino Di Silverio
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ROMA

- ZUCCARELLI:CI VUOLE CHIAREZZA
Medici in formazione

lasciati senza soldi
dalla Regione

NAPOLIL. «Non ¢ accetta-
bile che medici in formazio-
ne, ai quali ¢ preclusa ogni
altra possibilita lavorativa,
restino per mesi in attesa di
ricevere dalla Regione quan-
to dovutox». A dirlo ¢ il pre-
sidente dell’Ordine dei Me-
dici, Chirurghi ed Odonto-
iatri di Napoli e provincia
Bruno Zuccarelli. La que-
stione riguarda i medici che
hanno sostenuto e vinto il
concorso di formazione in
Medicina Generale del me-
se di febbraio 2022 ¢ che la-
mentano di essere stati “di-
menticati”, se non ignorati,
dalla Regione. Stando alla
denuncia dei medici, nono-
stante 1 molti solleciti dal
mese di maggio 1 soldi non
sono mai stati erogati. «Una
situazione per la quale mi
auguro si faccia al piu pre-
sto chiarezza - conclude
Zuccarelli - ¢ sulla quale
I'Ordine dei Medici restera
vigile e, se necessario, in-
terverra con fermezzay.
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Napoli

L’emergenza sanita

Nega la ricetta al paziente
agegredito un altro medico

»Paura nello studio della professionista »«Pretendeva di voler fare una cardiotac

«Voleva picchiarmi, ho dato I'allarme»

ILCASO

Maria Chiara Aulisio

Aggressione numero 59 dall'ini-
zio dell'anno. Questa volta insulti
e minacce travolgono una dotto-
ressa, medico di base nella zona
di via Foria, aggredita, per fortu-
na solo verbalmente, da un pa-
ziente che pretendeva la prescri-
zione di un esame per il quale
mancavano i requisiti richiesti.
Ladenuncia ancora una volta ar-
riva da Manuel Ruggiero, presi-
dente dell'associazione “Nessuno
tocchi Ippocrate”, che sulla sua
pagina Facebook segnala quasi
quotidianamente, con grande at-
tenzione, i casi di violenza ai dan-
nidel personale sanitario.

L'ASSOCIAZIONE
“NESSUNO TOCCHI
IPPOCRATE"

«RAID NUMERD 59
ORA E NECESSARIO
FARE QUALCOSA»

SCOTTI (FIMMG)
«BISOGNA SPIEGARE
Al CITTADINI

CHE LE REGOLE

CI VENGONO IMPOSTE
DALLA REGIONE»

IFATTI

L'ultimoinordinedi temporisale
a mercoledi pomeriggio, intorno
alle 17, quando nello studio della
dottoressasonoarrivati gli agenti
di polizia chiamati d’'urgenza pro-
prio da lei quando il diverbio con
il suo paziente stava rischiando
di andare a finire molto male: «E
entrato nel miostudio pretenden-
do una prescrizione per una “car-
diotac” - racconta la dottoressa -
esame che tra I'altro aveva anche
gia effettuato a pagamento. Vole-
varecuperare isoldi spesiatuttii
costi. Quando gli ho spiegato che
quella certificazione non potevo
riconoscergliela, perché I'esame
non era necessario, ma soprattut-
to non rientrava nei parametri
che la Asl ci impone, ¢ andato su
tutte le furie, urlando, minaccian-
do e insultandomi». Quando la
dottoressa ha capito che quel pa-
ziente era pronto a usare la vio-
lenza pur di ottenere cio che vole-
va, ériuscita a afferrare il cellula-
re che aveva sulla scrivania e a
chiamare il 113: «Solo quando si &
reso conto che di 1i a poco sareb-
be arrivata la polizia, ha capito
che forse era meglio andar via e,
per fortuna, ha lasciatoil mio stu-
dio dove ormai non c'era piu nes-
suno. Se hoavuto paura? - rispon-
de la dottoressa - certo che ne ho
avuta. E pure tanta. Se avesse vo-
luto quell'uomo avrebbe potuto
farmi qualsiasi cosasenza alcuna
difficolta, non ero in condizione
di difendermi: la mia unicaarma
era il cellulare. Sarebbe bastato
sottrarmelo per mettermi defini-
tivamente nell'angolo». Non é an-
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LA SPIEGAZIONE

Scotti prende ad esempio proprio
la “cardiotac” che ha scatenato la
furia del paziente di via Foria: «E
un esame radiologico che ha un
costo assai elevato - aggiunge -
serve a evitare la coronografia,
piu invasiva e complessa. Ecco, il
medico di famiglia non puo pre-
scriverlo se non in costanza di
una serie di parametri che non
stabilisce lui. Anche se é stato
uno specialista, pubblico o priva-
to, a dare l'indicazione, ¢’@¢ un per-
corso regolamentare ben preciso
da seguire». A fargli eco, Nino Pa-
gano, medico di famiglia e coordi-
natore Aft1(aggregazioni funzio-
nali territoriali) del Distretto 33 di
piazza Nazionale: «Come al solito
¢ sempre colpa nostra se la pre-
stazione non viene erogata - com-
menta - e invece anoi viene detto
che senza autorizzazione del
Mup non possiamo scrivere nul-
la. Cos'e il Mup? Un modulo car-
taceo, da allegare ad ogni ricetta,
in cui dettagliare I'anagrafica del
paziente, i dati clinici e la scelta te-
rapeutica e che servira a monito-
rare, appunto, I'appropriatezza
prescrittiva con possibili sanzio-
ni per gli stessi medici. In sintesi:
ela Aslche mettei paletti, che sta-
bilisce i parametri entro i quali
possiamo, 0 meno, concedere far-
maci e esami. E vi assicuro che
ogni anno la cinghia si stringe
sempredi pit. Piu chiarodi cosi».

ma non ne aveva bisogno: basta violenza»

data cosi, meno male, e la dotto-
ressa, dopo aver inoltrato regola-
re denuncia, ha continuato il suo
lavoro.

LA DENUNCIA

«L'operato del medico di fami-
glia, se ¢ possibile, € ancora piu
arduo. - scrive Manuel Ruggiero
sulla sua pagina Fb - Diversamen-
te dai colleghi in servizio nei re-
parti di Pronto soccorso, non puo
usufruire della vigilanza privata e
nemmeno della vicinanza di un
personale sanitario che, se si do-
vesse rendere necessario, puoin-
tervenire in sua difesa». Tra i

commenti al post di “Nessuno
tocchi Ippocrate” anche quello di
Silvestro Scotti, vicepresidente
dell'Ordine di Napoli e leader na-
zionale della Fimmg, il principale
sindacatodi categoria della medi-
cina di famiglia, che - prima di tut-
to - vuole ofirire la sua solidarieta
alla collega: «Quello che ¢ accadu-
to e scandaloso. - dice Scotti - Di-
spiace constatare ancora una vol-
ta che si e perso del tutto il rap-
porto fiduciario, di stima e cono-
scenza, che di solito si stabilisce
tra paziente e medico di base». E
poi aggiunge: «La vera responsa-
bilita e di chi non spiega al cittadi-
no che esistono regole ben preci-
se da seguire quando si tratta di
rilasciare prescrizioni. Dovrebbe
essere il mondo della politica a
comunicare il meccanismo, e la
burocrazia, che condiziona I'au-
ltonomia della medicina genera-
er.
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La sanita

Precari anti-covid, Ferrante;

«L1 assumiamo, serve tempo»

» Il direttore generale dell’Asl risponde »Spazi di entrata con le nuove graduatorie
all'appello dei 36 operatori degli hub

LAVERTENZA

Antonello Plati

«L'intenzione ¢ di stabilizzare
tutti. Certo, nel rispetto delle
procedure e in base al piano di
fabbisogno del personale».

Il direttore generale dell'Asl di
Avellino, Mario Nicola Ferran-
te, apre ai precari dei centri vac-
cinali anticovid che ieri su Il
Mattino hanno lanciato un ap-
pello per essere assunti a tempo
indeterminato: «Fissiamounin-
contro e ne parliamo di perso-
na», aggiunge il manager
dell'ente di via Degli Imbimbo.
Dunque, «c'é massima attenzio-
ne rispetto alla situazione dei 36
operatori» (tra medici, infermie-
ri, oss e impiegati) che da due
anni sono impegnati negli hub
di Avellino e provincia nella
campagna vaccinale contro il
Covid-19. «L'Asl di Avellino -
spiega ancora il direttore gene-
rale - ha avviato un processo di
stabilizzazioneprimariain base
al piano di fabbisogno del perso-
nale. In questa annualita (il Pia-
no e triennale, ndr), non possia-
mo mettere tutti dentro, ma c’e
la volonta da parte nostradi pre-
servare la professionalita e le
competenze acquisite da chi la-
vora nei centri vaccinali». A bre-
ve - prosegue Ferrante — «sara
stilata una graduatoria per me-
dici, infermieri, oss ¢ ammini-
strativi che rimarra valida per
almeno due anni: qui, dovrebbe-
ro rientrare tutti, naturalmente
per essere assunti a tempo inter-
minato gli operatori dovranno
seguire una procedura ed esse-
re in possesso dei requisiti ri-
chiesti dalla normativa vigente.
Posso assicurare che faremo tut-
to quanto ¢ nelle nostre possibi-
lita per stabilizzare chiunque
abbia i requisiti. Insomma, non

citireremo indietro».

leri, come detto, I'appello dei 36
lavoratori precari: «La campa-
gna vaccinale anticovid - spiega-
no in una nota congiunta - ha
garantito I'immunizzazione del-
la popolazione di Avellino e pro-
vincia e ha visto protagonisti dif-
ferenti figure sanitarie e ammi-
nistrative a supporto. In una
epoca di timori e paure verso lo
spettro del Sars-Cov2, questo
personale si ¢ posizionato in pri-
ma linea, svolgendo compiti or-

MEDICI, INFERMIERI

0SS E IMPIEGATI

A TEMPO DETERMINATO
HANNO RINFORZATO

| CENTRI VACCINALI
DURANTE L'EMERGENZA

dinari e straordinari mettendo
in primo piano la professionali-
ta e I'abnegazione a lavoro a di-
spetto dei leciti timori di conta-
gio». Quindi l'appello rivolto a
Ferrante: «A fronte di una rin-
novata normativa che ricono-
sce il lavoro svolto in emergen-
za con la stabilizzazione (quindi
tramutando contratti da tempo
determinato a tempo indetermi-
nato) e considerando che le Asl
tutte del territorio campano
hanno gia provveduto a mettere
in atto suddette procedure, I'Asl
di Avellino proceda alla valuta-
zione delle posizioni delle se-
guenti figure professionali: 3
medici, 12 infermieri, 5 Oss e 16
amministrativi».

Stando al Piano di fabbisogno
del personale, autorizzato a giu-
gno dalla Regione, I'Asl di Avel-
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«Per la stabilizzazione occorrono dei requisiti»

lino potra procedere in un trien-
nio alla sottoscrizione di 584
contratti a tempo indetermina-
to. In questo momento, sotto il
controllo di via Degli Imbimbo
(che, oltre agli ambulatori terri-
toriali e ai distretti sanitari, ge-
stisce gli ospedali Frangipane di
Ariano Irpino e Criscuoli-Frieri
di Sant’Angelo dei Lombardi) ci
sono 1443 dipendenti (di questi
993 in ruoli sanitari) a fronte di
uno standard aziendale che ne

richiederebbe 2mila 524, dun-
que con saldo in negativo di ol-
tre 1000 unita. Che non potran-
no, pero, essere reclutate tutte
perché mancano i soldi. Per que-
sto, nel rispetto del tetto di spe-
sa, la Regione ha autorizzato
584 assunzioni. Di queste: 369
nei ruoli sanitari (119 medici, 25
dirigenti e 216 tra infermieri e
0sS) con un quota riservata alla
sanita penitenziaria (16 medici e
23 infermieri); 138 nei ruoli tec-
nici (un dirigente e 137 nel com-
parto dell'area tecnica); 76 nei
ruoli amministrativi (7 dirigenti
e 69 impiegati); e un dirigente
nel ruolo professionale.

Stando al cronoprogramma pre-
sentato dall’Asl alla Regione, il
vuoto dovrebbe essere colmato
entro la fine dell'anno prossi-
mo. Il condizionale, perd, e d'ob-
bligo in quanto restano ancora
dacompletare le procedure con-
corsuali per le assunzioni del
2021. Soltanto dopo si potra pro-
cedere con l'indizione di nuovi
bandi per circa 500 assunzioni
a tempo indeterminato. Questo
almeno sulla carta. Poi si vedra.
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«Giornata dei prematuri» nel segno della forza di Vadim

L'INIZIATIVA

«Un sopravvissuto». Il piccolo
Vadim e il simbolo dalla Giorna-
ta nazionale della prematurita
celebrata ieri pomeriggio
all’'Azienda ospedaliera Mosca-
ti di Avellino.

«Vadim € un sopravvissuto - di-
ce il responsabile dell'Unita ope-
rativa di Neonatologia e Tin, Sa-
bino Moschella. La madre ¢ fug-
gita, in stato di gravidanza,
dall'Ucraina a causa della guer-
ra per raggiungere i familiari
chevivonoin Irpinia da qualche
anno. Ha partorito, molto pri-
ma della scadenza dei termini,
due gemelli. Uno non ce 1'ha fat-
ta». Lo stesso Vadim ha rischia-
to di non superare un periodo
molto critico, durante il quale
ha avuto anche un arresto car-
diaco: «Il piccolo Vadim - dice
ancora Moschella - ¢ un esem-
pio di coraggio e di incredibile

ANAAOY £ \ASSOMED
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voglia di vivere. L'ennesimo in-
segnamento a non perdere mai
la speranza e a continuare a cre-
derenel miracolodella vita».

leri, piu di 50 neonati, con i ri-
spettivi genitori, si sono ritrova-
ti all'Azienda ospedaliera Mo-
scati per festeggiare la Giornata
nazionale della prematurita.
Tutti bambini nati prematuri al-
la citta ospedaliera di Avellinoe
presi in carico dagli specialisti
dell'Unita operativa di Neonato-
logia e Tin guidati da Moschel-
la: «Un piccolo esercito di com-
battenti venuti al mondo prima
del tempo e che rappresentano
la grande forza della vita». L'in-
contro, nell’aula multimediale
al primo piano della struttura di
Contrada Amoretta, ha visto la
partecipazione del direttore sa-
nitario dell’Azienda ospedalie-
ra Moscati, Rosario Lanzetta, e
dei neonatologi che ogni giorno
si prendono cura dei nuovi nati.
E arrivato in culla, il piccolo Va-

dim, prematuro nato a fine set-
tembre e in dimissione dopodo-
mani, con la mamma Natalia: la
sua storia e il simbolo della
Giornata celebrata ieri come
ogni anno dal 2008 e promossa
dalla Fondazioneeuropea perla
cura dei neonati (Efcni) e dalle
organizzazioni europee di geni-
tori partner. Lo scopo dell'even-
to «¢ sensibilizzare l'opinione
pubblica sulle sfide e sul peso

della nascita pretermine alivel-
lo globale». Il tema dell’edizione
di quest’anno ¢ «L’abbraccio di
un genitore: una terapia poten-
te. Favorire il contatto pelle a
pelle fin dal momento della na-
scita». La data del 17 novembre
¢ stata scelta in occasione della
prima riunione delle organizza-
zioni di genitori Efcni a Roma.
In seguito, nel 2010, I'organizza-
zione statunitense March of Di-
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mes, l'organizzazione africana
Little Big Souls, la National
Premmie Foundation australia-
na, e I'Efcni si sono unite in tutti
i continenti per celebrare que-
sta giornata speciale. In Italia,
I'evento é sostenuto con forza
dalla Societa Italiana di Neona-
tologia (Sin) e da Vivere On-
lus-Coordinamento nazionale
delle associazioni per la Neona-
tologia che anche quest'anno
sottolineano l'importanza del
coinvolgimento attivo e della vi-
cinanza dei genitori nella cura
dei neonati prematuri, soprat-

AL MOSCATI LA STORIA
DEL PICCOLO NATO

IN ANTICIPO

DA UNA DONNA UCRAINA
SFUGGITA ALLA GUERRA
MENTRE ERA IN ATTESA

tuttoperviadel tema.
Colore simbolo della Giornata é
il viola. E per sensibilizzare
I'opinione pubblica sul tema, a
partire dal 2008 di viola si sono
illuminati ospedali, monumenti
e palazzi storici di tutta Italia.
Stando ai dati del Ministerodel-
la Salute, solo in Italia nascono
oltre 30mila neonati prematuri
ogni anno, pari al 7 per cento
delle nascite. «Circa un bambi-
no su due nato gravemente pre-
termine e arischio di sviluppare
un disturbo del neurosviluppo
anche lieve», secondo gli esperti
della Societa italiana di Neuro-
psichiatria  dell'Infanzia e
dell'Adolescenza. «Le difficolta
che possono insorgere con la na-
scita pretermine nonsilimitano
ai primi anni di vita del bambi-
no, ma possono evidenziarsi an-
che successivamente».

an. pl.

© MPRODUZIONE RISERVATA
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Sannio

Neurochirurgia, ok dell’Asl
il “Rummo” puo riaprire
il suo reparto di eccellenza

LASANITA

LuellaDe Ciampis

Ein arrivo l'autorizzazione del-
la commissione tecnica
dell’Asl, propedeutica all’aper-
tura del reparto di Neurochirur-
gia del “Rummo” che consenti-
radiripristinare tutte le attivita
sospese sia per effetto della pan-
demia che per la ristrutturazio-
ne e l'ampliamento dei locali.
La decisione, non ancora uffi-
cializzata dall'azienda sanita-
ria, sarebbe maturata nella gior-
nata diieri dopo un lungo perio-
do di attesa per I'ospedale citta-
dino che potra riaprire il repar-
to, a lungo attestatosi come
un'eccellenza e un punto di rife-
rimento importante non solo
per I'utenza del Sannio. Il repar-
to era pronto per entrare in fun-
zione gia nei primi giorni di ot-
tobre ma i tempi si sono allun-
gati notevolmente, ritardando
la contestuale riapertura delle
unita operative di Neurologia e
Reumatologia, anch'esse trasfe-
rite in altre sedi a causa delle
necessita di posti letto, dettate
dalla pandemia che aveva deter-
minato lo svuotamento del pa-
diglione “Santa Teresa della
Croce”.

«Sono soddisfatto - dice Guido
Quici primario del “Rummo” e
presidente nazionale Cimo -
che siano in fase di soluzione gli
intoppi burocratici che impedi-
vano al direttore generale Ma-
ria Morgante di riaprire la Neu-
rochirurgia, che rappresenta
un punto di riferimento impor-
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tante per la popolazione dell'in-
tera provincia, altrimenti co-
stretta ai viaggi della speranza
in altre strutture del territorio
regionale o extrarez?onale che
causano disagi alle famiglie. In
questa fase di grave difficolta in
tutti gli ambiti, ¢ importante
che i cittadini abbiano risposte
chiare ed esaustive soprattutto
per quanto riguarda il diritto al-
la salute. In quest’ottica, la mia
speranza ¢ che dopo il viaggio a
Roma del comitatodi Sant’Aga-
ta de’ Goti, si crei la necessaria
sinergia tra il ministro Schilla-
ci, che ha ricevuto la delegazio-
ne sannita e la Regione Campa-
nia, visto che, solo la Regione e
non il Ministero della Salute, ha
le competenze per risolvere le
criticita che affliggono il
“Sant’'Alfonso”. Credo sia im-
portante chiarire questo punto
affinché anche il viaggio a Ro-
ma non si trasformi nell'ennesi-
mo viaggio della speranza per i
cittadini che rivendicano il di-
ritto allasalute».

LE ASSUNZIONI

In seguito al concorso pubblico
per titoli ed esami per la coper-
tura di due posti di Ortopedia e
traumatologia, e statoimmesso
in servizio, a tempo determina-
to, Ferdinando Mastroianni, fi-
no al conseguimento della spe-
cializzazione che consentira di
trasformare il contratto a tem-
po indeterminato. La decisione
di aprire gli iter concorsuali an-
che agli specializzandi sta con-
sentendo di reclutare subito
giovani medici ai quali manca

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli
Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it

un anno per completare la spe-
cializzazione, e di colmare, con
maggiore rapidita i vuoti lascia-
ti dai medici entrati in quiescen-
za e da quelli che decidono di la-
sciare 'ospedale cittadino per
trasferirsi in altre strutture.
questo il caso dell'ultima defe-
zione nel reparto di Medicina
d'urgenza. A presentare le di-
missioni il dirigente medico An-
tonella Fischetti, in servizio a
tempo indeterminato al Rum-
mo da dicembre 2020. Si tratta
di una rinuncia che coinvolge
una delle unita operative piu bi-
sognose di personale medico,
insieme a quella di Anestesia e
rianimazione.

LA PREVENZIONE

Si & conclusa con successo la
prima giornata di screening on-
cologici effettuati in piazza
Martiri di Nassirya a Montesar-
chio. Sono stati 107 gli esami
eseguiti dai medici dell’Asl sul
truck itinerante, che fa tappa
nelle piazze dei comuni del San-
nio, nell'ambito della campa-
gna di prevenzione gratuita
«Mi voglio bene». L'ammini-
strazione comunale di Monte-
sarchioinvita i cittadini a recar-
si in piazza oggi e domani per
continuare a fare le visite. «Rin-
graziamola dirigenza e i medici
dell'Asl - fanno sapere dal Co-
mune - per I'impegno e per ladi-
sponibilita nel portare avanti
l'attivita di prevenzione delle
principali malattie oncologiche
che, in questo periodo di crisi, &
di grande utilita per i cittadini».

R S e e

LA COMMISSIONE TECNICA
HA DATO IL VIA LIBERA
ORA DA UFFICIALIZZARE
DOPO GLI INTERVENTI

PER RISTRUTTURARE

E AMPLIARE | LOCALI

L'OSPEDALE 11 padiglione “Santa Teresa” del “Rummo”
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CORRIERE DEL MEZZOGIORNO

BESECINZIONE

Lo studio, al quale hanno partecipato anche Vanvitelli e Ames, sara
pubblicato sulla rivista « Therapeutic Advances in Medical Oncology»

Una speranza per i malati di
cancro che hanno contratto il
Covid. La notizia, inaspettata,
ma scientificamente verifica-
ta, viene da un gruppo diricer-
catori e ricercatrici, che insie-
me ad oncologi e docenti uni-
versitari, tutti napoletani, han-
no fatto un’interessante
scoperta: la variante del gene
Bards, coinvolto nell’aiutare le
cellule a riparare il Dna quan-
do ¢ danneggiato, ¢ stata iden-
tificata nei pazienti che hanno
avuto inaspettate regressioni
fumorali da cancro del colon
in corso dell'infezione da Co-
vid-19.

L'ipotesi, da verificare con
ulteriori studi, é che la varian-
te di Bard: in questi pazienti,
insieme all'infiammazione ge-
nerata dal virus, abbia funzio-
nato come un «interruttore»
in grado di rendere il cancro
pilt esposto al riconoscimento
da parte del sistema immuni-
tario, aprendo nuove frontiere
di ricerca e possibilita tera-
peutiche. Si tratta di un'osser-
vazione molto importante per-
ché traccia la strada per nuove
cure e fa intravedere anche la
possibilita che una delle epi-
demie piu gravi nella storia
dell'umanita, possa portare
anche qualche beneficio. A re-
alizzare l'interessante e inno-
vativa correlazione, un team
medico-scientifico composto
da Alessandro Ottaiano (On-
cologo dell'lstituto Pascale),
Michele Caraglia (ordinario di
Biochimica dell’Universita
Luigi Vanvitelli») e un gruppo
di ricercatori e ricercatrici del
Centro Ames di Napoli, coor-
dinato dai dottori Antonio Fi-
co e Giovanni Savarese.

Lo studio ¢ in pubblicazione
sulla rivista scientifica inter-
nazionale Therapeutic Advan-
ces in Medical Oncology e ha
gia ricevuto il plauso di impor-
tanti studiosi, fra cui Gerry
Melino, direttore del centro ri-
cerche «Torvergata Onco-
science Research» e ordinario
di Biochimica presso la Facolta
di Medicina e Chirurgia del-

Dal Pascale

«Variante Covid

fa regredire

| il tumore al Colon»

E la Bard1 che in questi
pazienti ha funzionato
come un «interruttore»
in grado direndere

il cancro piu esposto

al riconoscimento

da parte del nostro
sistema immunitario

ANMOEASSOMEU Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli
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I'Universita di Roma Tor Verga-
ta, fondatore di accreditate ri-
viste internazionali e direttore
di progetti di ricerca presso
prestigiose universita stranie-
re, tra cui I'Universita di Cam-
bridge, che afferma: «Sirealiz-
za in regione Campania un
esempio positivo e vero di co-
munita scientifica in cui filan-
tropia privata, competenza,
passione e merito si fondono,
producendo ricerca libera, in-
novativa e apripista. Noi tutti
dobbiamo essere grati a questi
ricercatori per il loro impegno
e la loro dedizione nel miglio-
rare la salute delle persone».
Un riconoscimento duplice,
per il valore della scoperta ma
anche per il lavoro, spesso sot-
tovalutato, dei medici e dei ri-
cercatori di casa nostra. Per la
prima volta, da gennaio 2020,
si parla del Covid in chiave po-
sitiva, dopo quasi tre anni, e
conun virus che ancora fa am-
malare e miete vittime anche
se con numeri decisamente
inferiori. Uno sguardo ai dati
campani lo conferma: attual-
mente si registrano nella no-
stra regione, 2.010 positivi al
Coronavirus (1.9oo al test anti-
genico e 110 al tampone mole-
colare), nessun decesso nelle
ultime 48 ore e 1 deceduto in
precedenza, ma registrato ieri.
A comunicarlo I'Unita di crisi
regionale. I tamponi processa-
ti sono stati 12.593 di cui 9.832
test antigenici e 2.761 moleco-
lari. Numeri confortanti an-
che sul piano dei posti dispo-
nibili negli ospedali, su base
regionale: 575 posti letto di te-
rapia intensiva disponibili, di
cui g occupati mentre i posti
letto di degenza ordinaria, tra
posti letto Covid e offerta pri-
vata, sono 3.160, di cui 292 oc-
cupati.
Elena Scarici

& RMPRODUDIONE RISERVATA
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Mancata erogazione delle borse di studio

Formazione, medici senza «stipendio»

uanto vale il diritto alla salute
<< dei cittadini per una Regione

che si “dimentica” di pagare i
medici che si stanno formando per essere
domani pronti a sostenere il carico delle
cronicita e realizzare una medicina di
prossimita®». Se lo chiedono i
rappresentati sindacali di Napoli della
Federazione Italia dei Medici di Medicina
Generale (Fimmg) Luigi Sparano e
Corrado Calamaro. Il tema é quello
dell'ingiustificabile mancata erogazione
delle borse di studio per quasi 200 medici
che lo scorso aprile hanno iniziato il corso
di formazione specifica in medicina
generale del triennio 2021/24. «Pariamo
di colleghi medici che non possono

svolgere alcun altro compito e che hanno
famiglie da mantenere e devono pagare
affitti e bollette sempre piu salate»,
denunciano dal sindacato. «Questi
colleghi, dopo sette mesi, non hanno

ANAAD EASSOME Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

ancora ricevuto un solo euro dei 966 euro
lordi previsti al mese». Nel mese di
ottobre, dopo varie sollecitazioni portate
avanti dalla Fimmg, la Giunta Regionale
aveva approvato la delibera per il
pagamento delle borse arretrate, tuttavia
ad oggi i quasi 200 medici in formazione
possono solo constatare 'ennesimo
mancato accredito. «La Regione Campania
- ricordano dal sindacato - é I'unica ad oggi
a non aver ancora erogato alcuna mensilita
ai colleghi». La gravissima conseguenza ¢
che ormai oltre 130 medici hanno
abbandonato il corso. Con I'aggravante di
una carenza senza precedenti che nella
sola regione ha raggiunto quasi 300
medici di famiglia mancanti, sempre piu
presidi di Guardia Medica e 118 scoperti,
mentre piu di 16omila cittadini (nel solo
capoluogo partenopeo) attendono,
invano, un medico.

@ RIPRODUZIONE RISERVATA
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La sfortuna di nascere in Campania
Vita piu breve e pia «malata»

Save the Children presenta I'Atlante sull'infanzia a rischio con dati S A | UTE
choc sulla regione. 11 70% di chi si ammala deve emigrare per curarsi

1 rapporto Save the Chil-

dren sull'infanzia ribadisce

le disuguaglianze che an-

cora oggl esistono tra
bambini in Italia. Crescita, sa-
lute, assistenza: tutto dipende
da dove si nasce. Ad esempio
per un bambino della Campa-
nia l'aspettativa di vita media é
di Bo,b anni, ma la speranza di
vita in buona salute é di 59,5
anni, con un divario di oltre 7
anni rispetto alla provincia di
Bolzano che ha quella pin alta
672.

Ma la disparita emerge an-
che da altri dati. La Campania &
la regione con la percentuale
pit alta di minori che non pra-
ticano mai sport, guasi uno su
due (45,5%) ed é la regione che
ha la percentuale pit bassa di
minori che lo praticano in ma-
niera continuativa (28,6%).
Inoltre pii1 di un bambino su 3
¢ sovrappeso o obeso e in alcu-
ne provinee, come Napoli e Ca-
serta, le mense scolastiche so-
no merce rara {16%).

E poi ancora altre cifre choc:

soltanto il 3,1% dei bambini sot-
to i 3 anni, secondo dato pii
basso nel Paese, accede agli
asili nido pubblici e convenzio-
nati e appena il 22,9% delle
scuole & privo di barriere per
alunni con disabilith motoria.

In Italia, dove quasi un mi-
lione e guattrocentomila bam-
bini vivono in poverta assoluta
- ¢ la Campania registra la per-
centuale pin alta di poverta re-
lativa, 38,7% dei minorenni,
ben al di sopra della media na-
zionale del 22% - la pandemia
ha amplificato l'intreccio tra
disuguaglianze e salute, dalla
nascita all'adolescenza. Troppi
ivoltl, secondo Save the Chil-
dren, di un servizio sanitario
che, pur nelleccellenza, spesso
& anazionales solo sulla carta.

Sono quest alcuni dati del-
I'«Atlante dell'infanzia a ri-
schio-Come stai®s, alla sua tre-
dicesima edizione e presentato
a Roma. All'interno del dossier
¢'e una forte denuncia sull'im-
patto che le disuguaglianze so-
cio-economiche, educative e
territoriali hanno su salute ¢
benessere psico-fisico dei
bambini. Per definirle sard atti-
vo il nuovo Data hub di Save
the Children, uno spazio virtua-
le aperto a tutti che sara dedi-
cato alla raccolta e alla diffusio-
ne costante di informazioni,
dati, analisi e ricerche sull'in-
fanzia e sull'adolescenza, in Ita-
lia e nel mondo.

Diceva Massimo Troisi in
uno sketch ambientato in un

basso: «’A Salute ¢ ‘a primma
C0sa...51, ‘a primma cosa che se

ne vaw. Infatti il dossier mette
in evidenza che chi & povero di
tutto, lo ¢ anche di salute.

In Italia, dove quasi un mi-

lione e gquatirocentomila bam-
bini vivono in poverta assoluta
- una percentuale media del
14,2% di tutti i minori, che sale
pero fino al 16% nel Mezzogior-
no - si registrano conseguenze
che incidono direttamente sul-
la loro salute. Come visto la
speranza media di vita alla na-
scita nel 2021 si attesta su 80,6
anni in Campania, la pil1 bassa
in Italia (82,4 anni la media na-
zionale), ma le differenze cor-
rono lungo lo Stivale: ci sono
3.7 anni di differenza tra
l'aspettativa di vita di chi nasce
a Caltanissetta (8o,2) e di chi
nasce a Firenze (83,9).

Prima della pandemia, se-
condo gli ultimi dati disponibi-
1, il tasso di mortalita infantile
{entroil primo anno di vita) era
di 2,72 ogni 1000 nati vivi in
Campania — quasi il doppio ri-
spetto i 1,45 decessi in Toscana
- con ben il 38 dei casi di de-

cesso in Italia relativi a bambini
con mamme di origine stranie-
ra. Un bambino del Mezzogior-
no che si ammalava nel 201g
aveva una probabilita di dover
migrare in altre regioni per cu-
rarsi del 70% in pin rispetto a
un bambino del Centro o del
MNord Italia.

Clandio Tesauro, presidente
di Save the Children Italia, spie-
za: «l titolo dell’'Atlante & “Co-
me stai?” perché ¢ la domanda

che molti ragazzi e ragazze
avrebbero voluto sentirsi rivol-
gere durante la pandemia e che
ancora ogegl non viene loro ri-
volta dagli adulti. Abbiamo vo-
luto dedicare il dossier del 2022
alla salute perché ¢ necessario
assicurare a tutti i bambini e gli
adolescenti una rete di servizi
di prevenzione e cura all'altezza
delle necessita, superando le
gravi disugnaglianze territoriali
che oggi incidono sul sisteman.

Al netto dei recenti finanzia-
menti straordinari per la pan-
demia, nel decennio pre-Co-
vid-1g I'ltalia ha dedicato sem-
pre meno risorse pubbliche al-
I'assistenza sanitaria per la

uale nel 2019 ha investito il
A% del Pil, molto meno della
sermania (9,8%) o della Fran-
cia (9,3%), menitre ¢ cresciuta la
spesa sanitaria a carico delle fa-
miglie, pari al 2,3% del Pil. Le
famiglie italiane pii1 abbienti
con figli minorenni (5 quinti-
le) spendono in media per la
salute circa 250 euro mensili,
affidandosi quindi di piii ai pri-
vati, mentre quelle meno ab-
bienti (1" quintile) non rag-
giungono un quinto di tale
spesa (meno di 50 euro) al cen-
tronord, o lo superano di poco
nel Mezzogiorno, affidandosi
quindi molto di pii al sistema
sanitario, quando presente.
Nonostante il crollo demo-
grafico - con meno di 4oomila
bambini in media nati nel 2021
(7,7 il quoziente di bambini na-
ti ogni 1000 abitanti in Campa-
nia, pari merito con Sicilia e
Trento, solo Bolzano fa di pin
con 4,7) - mancano all'appello
sui territori ben 1.400 pediatri
di base e la media di bambini
underi4 assistiti per pediatra é
pari a 873 in Campania (883 la
media nazionale che supera il
limite massimo stabilito per
legge di Boo assistiti) , mentre
lo screening neonatale esclude
ancora, in molte regiond, alou-
ne malattie anche gravissime,
che potrebbero essere diagno-
sticate precocemente.
sia prima del Covidig, il nu-
mero dei consultori familiari si
era andato assottigliando. Tra
il 2014 e il 2020, in Italia '@ sta-
ta una riduzione diffusa di ol-
tre il G del numero di centri
attivi e nel biennio 2018-1g, in
Campania, con solo 140 consul-
tori presenti, la media di utenti
per singola struttura era di
41.547 persone, molto al di so-

& SANITA

pra dei 32.325 della media na-
zionale, oltre il doppio dei
20,000 stabiliti dalla leggze.

Gli effetti peggiorativi della
pandemia sono evidenti anche
nel crescente disagio mentale
di preadolescenti e adolescen-
ti. In g regioni italiane ogzetto
di monitoraggio, i ricoveri per
patologia neuropsichiatrica in-
fantile sono cresciuti in media
del 39,5% tra il 2019 e il 2021
{prime due cause, psicosi e di-
sturbi del comportamento ali-
mentare), mentre in tutto il Pa-
ese si contano solo 394 posti
letto in degenza in questi re-
parti, soltanto 14 in Campania.

In Campania il 45,5% dei mi-
nori 3-17enni non pratica mai
sport, un dato guasi doppio
della media nazionale del
24,7% e il pit alto del Paese, al-
I'altro estremo c¢'é il 6,9% della
Provincia Autonoma di Bolza-
no. La Campania ¢ anche una
delle regioni con la percentua-
le pii1 bassa di minori che pra-
ticano lo sport in maniera con-
tinuativa (28,6%). Con la pan-
demia, i bambini trai 3 e 10 an-
ni in sovrappeso o obesi sono
passati in ltalia dal 32,6% del
biennio 2018-1¢ al 34,5% nel bi-
ennio 2020-21, mentre la fascia
frai3 e iy anni ha fatto regi-
strare un 27% (in Campania ¢ il
37,6%, il dato pin alto in Italia) .
La poverta alimentare colpisce
1 bambino su 20, e il 6,7% nel
Mezzogiomo, mentre I'accesso
alla mensa scolastica, che per
alcuni sarebbe I'unica chance
quotidiana di un pasto equili-
brato e proteico, in Campania
oscilla tra il 16% di alunni nella
scuola primaria nelle province
di Mapoli e Caserta, il 21% di
Avellino e Salerno e il 23% di
Benevento, in Italia la media

sale al 53,5%. La buona alimen-
tazione fa difetto anche per il

32% degli adolescenti 11-
17enni, che non mangia mai
frutta e verdura.

& RIFRODUEONE ASERVATA
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Per un bambino che nasce in Campania
I'aspettativa di vita & in media di 80,6 anni,
la pi bassa d'ltalia a livello regionale. Ma
va ancora peggio per quanto riguarda la
speranzadi vita in buona salute che e di

59,5 anni, con undivario di oltre 7 anni
rispetto alla provincia di Bolzano che ha

quella pit alta (67,2). Una differenza
enorme dovuta alla poca efficienza del
sisterna sanitario

ANAAOY £ \ASSOMED
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Prima della pandemia, secondo gli ultimi dati
disponibili, il tasso di mortalita infantile (entro
il primo anno divita) era di 2,72 ogni 1000
nativivi in Campania - quasi il doppio rispetto
11,45 decessi in Toscana - con ben il 38% dei
casidi decesso in Italia relativi a bambini con
mamme di origine straniera. Molto di piin
Campania.

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli
Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it
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La Campania registra la pe ale pid alta
di poverta relativa in Italia, >38,7% del
minorenni, ben al di sopra della media
nazionale del 22% - la pandemia ha
amplificato ulteriormente l'intreccio tra

disuguaglianze e salute, dalla nascita
all'adolescenza. Troppi i volti, secondo Save

the Children, di un servizio sanitario che, pur
nell'eccellenza, spesso & «nazionale»
soltanto sulla carta.

4

Nonostante il crollo demograﬁoo conmeno
di 400mila bambini in media nati nel 2021 (7,7
il guoziente di bambini nati ogni 1000 abitanti
inCampania, pari merito con Sicilia e Trento,
solo Bolzano fa dipiti con 9,7) - mancano
all'appello sul territori ben 1.400 pediatri di
base e la media di bambini under14 assistiti
per pediatra é paria 873 in Campania (883 la
media nazionale che supera il limite massimo
stabilito per legge di 800 assistiti}.
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il Giornale di Napoli

AVELLINO 0GGI 50 PICCOLI GUERRIERI IN FESTA AL MOSCATI PER LA FESTA DEI PREMATURI. PARLANO | GENITORI DEI PICCOLI EROI

Storia di Pasqualino:

DI SIMONETTA |EPPARIELLO

AVELLINO. Pesava solo poco
pitt di 800 grammi. Venuto al mon-
do alla 29esima settimana di ge-
stazione ha con forza lottato per la
vita. La storia di Pasqualino € quel-
la di tutti i nati prematuri. Piccoli
straordinari guerrieri che soprav-
vivono nelle terapie intensive neo-
natali e nascono due volte. «Mio
figlio ¢ venuto al mondo il giomo
in cui I’ho dato alla luce e quando
¢ uscito dall’ospedale». Racconta
commossi mamma Natasha e pa-
pa Massenzio, di Bagnoli, interve-
nuti oggi al Moscati per la festa del-
la Prematurita. Un evento che ha il
sapore della vita, della speranza ¢
della forza. Cinquanta piccoli guer-

credere nel miracolo della vitay.
ANAAOY £NASSOMED  ViaSAspreno, 13 - 80133 Napoli
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rieri si sono ritrovati nell’aula ma-
gna del Moscati per I'evento. «So-
no 50 straordinari piccoli miracoli
della vita», commenta il direttore
amministrativo Lanzetta. Mamma
Natasha non trattiene le lacrime.
«Piango perché sono felice - rac-
conta mamma Nastasha -. Oggi ri-
penso al momento pit difficile del-
le nostre vite-. Abbiamo vissuto tre

mesi tra il dolore e la speranza, la
la gioia ¢ il dolore. Sono i tre me-
si trascorsi nella tin, dal nostro Pa-
squalino nato alla 29¢sima setti-
mana. [l piccolo ruppe il sacco am-
niotico, pesava 870 grammi ¢ An-
tonio, il suo gemello, quando sono
nati pesava un | chilo ¢ 40 gram-
mi. Pasqualino € sopravvissuto con
I’ossigeno per quasi duc mesi. Og-

«Mio figlio, un sopravvissuto»

w =

g1 hanno tre anni ¢ mezzo i miei
adorati gemelli ¢ rappresentano la
forza di tutti i neonati prematuri.
Ringrazio tutti infermieri, medici
e il direttore Moschella, per essere
sempre stati professionali ¢ umani
con noi». «Ogni giomo ¢ un gior-
no in piti pensavo durante quei tre
mesi e oggi vederli sani, insieme e
felici mi commuove. Mi emoziono
ogni volta che vengo al Moscati ¢
ripenso a quei tre mesi. Auguro ad
ogni mamma di un bimbo prema-
turo di vivere la mia stessa felicitay.
Un piccolo esercito di combatten-
ti venuti al mondo prima del tem-
po oggi ha festeggiato la vita. Nel-
la tin oggi ¢’¢ anche il piccolo Va-
dim, prematuro nato a fine settem-
bre ¢ in dimissione dopodomani:

la sua storia sara il simbolo della
Giornata che si celebra oggi. «Va-
dim ¢ un sopravvissuto — racconta
Moschella -. La madre ¢ fuggita,
in stato di gravidanza, dall’Ucrai-
na a causa dclla gucrra per rag-
giungere i familiari che vivono in
[rpinia da qualche anno. Ha parto-
rito, molto prima della scadenza
dei termini, due gemelli. Uno non
ce I’ha fatta». Lo stesso Vadim ha
rischiato di non superare un perio-
do molto critico, durante il quale
ha avuto anche un arresto cardia-
co. «Il piccolo € un esempio — ag-
giunge Moschella — di coraggio ¢
di incredibile voglia di vivere. L'en-
nesimo insegnamento non perde-
re mai la speranza ¢ a continuare a




Campania
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Bimbi prematuri. Allattamento materno, praticato
solo nel 44% del casi nel mondo Occidentale.
Logopedista figura chiave

E quanto sottolineato in occasione della Giornata Mondiale della prematurita
dalle istituzioni scientifiche e le strutture pediatriche, tra cui gli Ospedali dei
Colli nel napoletano ed in particolare il Monaldi, a favore dunque anche della
protezione e promozione dell’allattamento materno, fondamentale sopratitutto

per questa popolazione fragile
- Garantire anche ai bambini prematuri, oltre 30 mila nati pretermine in

ltalia ogni anno, 1a possibilita di nutrirsi con il latte materno, come sancito dalla
Giornata Mondiale della | Dichiarazione Degli Innocenti e la Carta dei Diritti del Neonato pretermine,

Prematurita nonostante le difficolta delle funzioni oro-alimentari e i disturbi della deglutizione.
17 aovembne Un ruolo chiave nel favorire lo sviluppo di queste abilita, & svolto dal
logopedista. Un professionista esperto che non pud mancare allinterno
L dell'équipe multidisciplinare delle TIN (Terapia Intensiva Neonatale), in grado di

valutare, educare, (rabilitare | neonati prematuri.

E quanto sottolineano in occasione della Giornata Mondiale della prematurita
che si celebra oggi, le maggiori istituzioni scientifiche e le strutture pediatriche,
tra cui gli Ospedali dei Colli nel napoletano ed in particolare il Monaldi, a favore dungque anche della
protezione e promozione dell'allattamento materno, fondamentale soprattutto per questa popolazione fragile.

Infatti a fronte di un tasso stimato dell'86%, il Sistema Nazionale di Sorveglianza Bambini 0-2 anni nell'ultima
rilevazione del 2019 che ha coinvolto quasi 28 500 mamme di 11 regioni, riporta che | bambini allattati in
maniera esclusiva al seno a 4-5 mesi di eta compiuta sono meno di un quarto (23,6%). coloro che
assumono latte materno a 12-15 mesi sono circa un terzo, mentre il 12% di piccoli nella fascia di eta
considerata non & mai stato allattato al seno. In effetti anche per il Report Sanita 2021 l'allattamento & softo-
praticato nel mondo Occidentale: solo il 44% dei bambini sono esclusivamente allattati con latte materno nei
primi sei mesi, ben lontano dall'obiettivo globale del 50% entro il 2025, e meno della meta dei neonati sono
allattati nelle prime ore di vita, perdendone cosi completamente i benefici nutrizionali. Dati che richiamano
alla necessita di riproporre, ancora una volta, a livello nazionale, azioni di sensibilizzazione e
implementazione all'allattamento materno, anche in contesti fragili di prematurita.

Per questo oggi al Monaldi si & svolto un evento
(in)yformativo (“La Salute del neonato”) e una mostra
fotografica ("Da piccoli guerrieri a grandi campioni™) che
raccontano la storia, attraverso immagini e parole, dei
neonati di ieri e le persone di 0ggi € |a potenza
terapeutica dell'abbraccio di un genitore per i piccoliin
Terapia Intensiva. Non a caso quesio & lo slogan della
giornata mondiale 2022

“La tutela e |a promozione dell'allattamento materno —

spiega Tiziana Rossetto, Presidente Federazione

Logopedisti Italiani (FLI) — coinvolge aspetti di politica

sanitaria, di economia e politiche sociali di tutte le nazioni

in quanto la nutrizione con latte materno rappresenta un

determinante di salute pubblica in termini di efficacia e di
rapporto costo-beneficio, come sottolineato dal'OMS (Organizzazione Mondiale della Sanita). Robuste
evidenze dimostrano che l'allattamento materno apporta numerosi vantaggi, ovvero effetti protettivi per
mamma & neonato, che perdurano nel tempo: soddisfa le esigenze nutrizionali, aumenta le difese
immunologiche, contrasta le infezioni. Inoltre, favorisce 1a relazione madre-bambino il cui contatto diventa un
potente strumento di cura”.

“L'allattamento & una naturale e buona pratica, da sempre raccomandata, e oggi considerata un diritto
fondamentale in termini di tutela della salute anche a lungo termine, soprattutto in situazioni di grande
fragilita, come nel caso dei neonati prematuri — precisa Sara Panizzolo, logopedisia, consulente presso la
TIM & I'area di cardiologia pediatrica dell AO Monaldi, componente della Federazione Logopedisti taliani
(FLI} e del gruppo di lavoro FNO Allattamento e TSRM-PSTRP — per i quali pud essere avviato un percorso
di abilitazione alimentare con l'offerta di latie materno grazie al supporto del logopedista, figura chiave
allinterno dell'equipe multidisciplinare della TIM, per valutare, educare, abilitare e ri-abilitare | neonati che
presentano sintomi di disfagia, cioé difficolta nelle funzioni orali e disturbi della deglutizione.
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In tale contesto si pud esplicitamente affermare che lintervento del logopedista neonatale (o in epoca
neonatale) concorre alla riduzione delle disuguaglianze {obiettivo 10 del piano di sviluppo sostenibile
2015-2030. La possibilita di passare dalla nutrizione per sondino naso-gastrico all'alimentazione orale, e
guindi usufruire del latte materno (al seno o al biberon), richiede al neonato prematuro, fragile e
medicalmente complesso, lo sviluppo di adeguate competenze orali, I'efficienza di sistemi complessi coinvolti
nella suzione nutritiva, l'organizzazione del sistema comportamentale, il coinvolgimento & |a partecipazione
attiva della madre, e l'adesione al percorso di riabilitazione di tutti | componenti della equipe. Aspetti che,
insieme, rappresentano un prerequisito funzionale verso l'evoluzione alimentare e le progressive tappe di
acquisizione del linguaggio verbale in termini di fluenza e articolazione”.

‘In guest'ottica e in aderenza al progetto intersocietario, sostenuto da SIN, SIF, SIGO, FNOFI, FNOPO, &
diverse altre Societa Scientifiche — conclude Giovanni Chello Presidente SIN Campania (Societa ltaliana
MNeonatologia sezione Campania) e Direttore della UOC di Neonatologia e TIN, Ospedale Monaldi — la nostra
Unitd Operativa e i componenti dell'equipe medica e assistenziale sono impegnati quotidianamente in azioni
di protezione e promozione dell'allattamento materno. In caso di neonati con difficolta nella suzione, il
contributo del logopedista, in possesso di specifiche conoscenze ed elevate competenze tecnico-
professionali, rappresenta oggi non solo un valore aggiunto, ma una collaborazione specialistica
indispensabile per il miglioramento degli standard assistenziali in regime di degenza, I'appropriatezza delle
cure e interventi precoci di efficacia che favoriscono il raggiungimento di adeguati outcomes evolutivi in
ambito alimentare, comunicativo, cognitivo e linguistico”.

Medicina generale. Caos medici in formazione in
Campania. Fimmg: “Da sette mesi colleghi senza
stipendio”

Il sindacato: “Ingiustificabile la mancata erogazione delle borse di studio per
gquasi 200 medici che lo scorso aprile hanmo iniziato il Corso di Formazione
Specifica in Medicina Generale del triennio 2021/24. Medici con_famiglie da
mantenere, figh a cui provvedere, affitti e bollette (sempre pii salate) da pagare e
che dopo sette mesi non hanno ricevuto un solo euro dei 966€ lordi previsti al

a

mese .

. - "La scrivente O.5. ritiene ingiustificabile la mancata erogazione delle
borse di studio per quasi 200 medici che lo scorso aprile hanno iniziato il Corso
di Formazione Specifica in Medicina Generale del triennio 2021/24. Medici con
famiglie da mantenere, figli a cui provvedere, affitti e bollette (sempre pil salate)
da pagare e che dopo sette mesi non hanno ricevuto un solo euro dej 966€
lordi previsti al mese. Nonostante la Giunta Regionale abbia approvato a meta
ottobre, dopo ripetute sollecitazioni di FIMMG, [a delibera per il pagamento delle
borse arretrate, ad ogqi i colleghi possono constatare solo I'ennesimo mancato
accredito sui propri conti correnti.” Con queste parole la Segretaria Nazionale
del settore Formazione del principale sindacato di categoria, dott.ssa Erika
Schembri, scrive una lettera alla Regione Campania e all'Assessorato alla
Salute, denunciando una situazione gravissima ormai perpetuata da quasi 7 mesi.

“(Ogqgi ci hanno comunicato che anche la guardia medica non sara riconosciuta come formazione lavoro. lo
lascio il corso a questo punto, perché ho famiglia. Non mi sembra il modo per incentivare i giovani medici a
fare il medico di famiglia” aggiunge ormai rassegnato un giovane collega, nonostante |a legge vigente
preveda che anche i medici iscritti al corso di formazione possano assumere gli incarichi rimasti carenti.

“Come FIMMG Formazione riteniamo questo fatto vergognoso, essendo la Regione Campania l'unica ad
0ggi a non aver ancora erogato alcuna mensilita ai colleghi. Considerato che, in questo momento di grave
crisi economica e aumento del costo della vita, viene trattenuta 'unica fonte di reddito per molti colleghi, con
l'ovvia conseguenza che ormai oltre 130 medici hanno abbandonato il corso. Con 'aggravante — aggiunge
Schembri - di una carenza senza precedenti che nella sola regione ha raggiunto quasi 300 medici di famiglia
mancanti, sempre piu presidi di Guardia Medica e 118 scoperti, mentre piu di 160mila cittadini (nel solo
capoluogo partenopeo) attendono, invano, un medico.”

“Con la presente — conclude Schembri - chiediamo formalmente che siano erogate immediatamente le borse
trattenute ingiustificatamente, garantendo inoltre 'applicazione della normativa vigente sul riconoscimento
delle attivita professionalizzanti, riservandoci di agire per vie legali a tutela dei diritti dei colleghi iscritti e a
risarcimento dei danni subiti”.

ANAA ASSOMED Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli
BESR0IATIONE WEBIGI DIIGLNTI Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it Pag. 14



