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La sanita

Arrivano le ostetriche
nei distretti sanitari
«Asl piu vicina alle donne»

»Accolta la richiesta di potenziamento

»Per ora sono 14 le operatrici reclutate,

avanzata da Cisl Fp e Ordine professionale nei prossimi mesi previsti altri innesti

| CONSULTORI

Antonello Plati

Arrivano le ostetriche nei consul-
tori della provincia di Avellino.
Dopo le ripetute richieste delle
parti sociali, Cisl Funzione pub-
blica in testa, I'Asl di Avellino as-
sume 14 professioniste che an-
dranno a colmare le ataviche la-
cune dei 6 distretti sanitari (Avel-
lino, Ariano Irpino, Atripalda,
Baiano, Monteforte Irpino e
Sant’Angelo dei Lombardi), po-
tenziando, come detto, i consul-
tori e rispondendo in maniera
piu efficace alle esigenze delle
donneirpine.

«La richiesta avanzata dalla Cisl
Fp Irpinia-Sannio, di concerto
con l'ordine delle ostetriche di
Avellino, all’'Asl di Avellino ¢ sta-
ta accoltar, dice il coordinatore
della sanita pubblica, privata e
terzo settore della Cisl Fp Irpi-
nia-Sannio, Massimo Imparato.
«Una richiesta - prosegue il sin-
dacalista - basata sulla necessita
del territorio che ha trovato terre-
no fertile negli interlocutori isti-
tuzionali». L'altro giorno, infatti,
Imparato e la presidente dell'Or-
dine delle ostetriche di Avellino
Paola Ambrosone hanno incon-
trato il direttore generale dell’Asl
di Avellino Mario Nicola Ferran-
te e il responsabile aziendale
dell'ente di via Degli Imbimbo
Walter Perillo. «Una richiesta.
quella che abbiamo avanzato,
che & stata ben accolta dal diret-
tore Ferrante che - proprio come

MAGGIORE ATTENZIONE
ALLE RAGAZZE:
«SPESSO NON SANNO

A CHI RIVOLGERSI

0 HANNO PAURA

DI PARLARNE A CASA»
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la Cisl Fp Irpinia Sannio - ha volu-
to mostrare attenzione verso le
donne». A questo punto, prose-
gue Imparato, «vogliamo festeg-
giare il mese di marzo a comin-
ciare da adesso con lo scorrimen-
to di una graduatoria tutta al
femminile che dedichera il suo
lavoro proprio alle donne con
un'attenzione particolare alle
giovanissime». Il riferimento é,
dunque, allo scorrimento delle
graduatorie che da subito vede al
lavoro sei ostetriche che contri-
buiranno ad aumentare il perso-
nale nei consultori: «Questo rap-
presenta un'attenzione versoila-
voratori ed il territorio da parte
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del direttore Ferrante che ap-
prezziamo molto», commenta
ancora lmparato insieme ad Am-
brosone, sottolineando che «an-
cora oggi molte donne non solo
non hanno la cultura di rivolger-
si periodicamente ad un gineco-
logo privato ma spesso mancano
anche le risorse per farsi seguire
non solo in una gravidanza ma
anchenella prevenzione».

L'attenzione delsindacato edelle
ostetriche per i consultori é rivol-
ta in particolare alle donne piu
giovani: «L'obiettivo - dice la pre-
sidente dell'Ordine delle ostetri-
che di Avellino - & quello di stare
vicino alle ragazze che magari in

momenti particolari della loro vi-
ta non sanno a chi rivolgersi e
non hanno il coraggio di parlare
con i genitori. Parlare con
un’‘ostetrica - prosegue Ambroso-
ne-invece potrebbe rappresenta-
re per molte ragazze una soluzio-
ne ideale, anche per chiarire si-
tuazioni che possono risultare
poco piacevoli». E avere piu per-
sonale nei consultori significa es-
sere presenti sul territorio in mo-
do istituzionale: «Il direttore
dell’Asl di Avellino, Mario Nicola
Ferrante, non ha escluso che po-
trebbe esserci un altro scorri-
mento della graduatoria, siamo
molto felici di questa scelta effet-

tuata dal manager che si e dimo-
strato particolarmente sensibile
al probleman.

Dunque, un altro tassello nella ri-
costruzione post-Morgante che
Ferrante ha avviato lo scorso ago-
sto, quando cioe ha raccolto il te-
stimonedalla manager di San Ni-
cola Baronia (che ha compiuto il
percorso inverso andando a sosti-
tuire Ferrante all'Azienda ospe-
daliera San Pio di Benevento).
Uno dei primi obiettivi fissati dal-

la nuova direzione strategica e
stato proprio quello di rilanciare
'assistenza di prossimita resti-
tuendo nuova linfa alla rete terri-
toriale attraverso le assunzioni
(atempo indeterminato) di medi-
ci, infermieri e operatori sociosa-
nitari (0ss). E il reclutamento di
queste 14 ostetriche si aggiunge a
quello di una trentina di «dottori
di famiglie» e di 13 guardie medi-
che.
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Cgil, Morsa: «I’Azienda Moscati
non discute con le parti sociali»

LA PROTESTA

«Non ¢i hanno ascoltato». Li-
cia Morsa, segretario generale
della Funzione pubblica Cgil
di Avellino, contesta la proce-
dura che ha portato all'adozio-
ne dell'atto aziendale da parte
sia dell’Azienda ospedaliera
Moscati sia dell’Asl di Avelli-
no.«Appareevidente-incalza
la sindacalista - che sia le
aziende sanitaria e ospedalie-
ria la Regione Campania non
hanno nessuna volonta di col-
laborare con le organizzazio-
ni sindacali nella stesura del
documentodi programmazio-
neorganizzativa».

Entrando nel merito, Morsa
spiega: «L'Asl di Avellino ha
dato appena 5 giorni alle parti
sociali per vagliare I'impatto e
le implicazioni operative di
un documento fondamentale
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(tra I'altro di 180 pagine, ndr) e
produrre controdeduzioni e os-
servazioni», Stesso discorso per
lastrutturadi Contrada Amoret-
ta:«Cheha inviatoI'atto ai sinda-
cati venerdi scorsow, precisa la
segretaria generale della Fp Cgil
Avellino. Cheaggiunge: «Dopola
legge Brunetta non é pil deter-
minantel’apporto dei rappresen-
tanti dei lavoratori sull'organiz-
zazione dei servizi e del lavoro,
di conseguenza contributi e os-
servazioni, anche se logiche e a
volte determinanti al migliora-

CRITICHE ANCHE

LE ALTRE SIGLE
VENEZIA (UIL FPL):
«DOPO LA PANDEMIA
CI SAREMMO
ASPETTATI ALTRO»
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mento, sono meri atti formali
chele aziende trattano come ta-
li». Circostanza che Morsa con-
testa con forza. Dice: «Secondo
noi questo modo di affrontare
la questione ¢ ovviamente sba-
gliato e di riserviamo, utilizzan-
do tempi adeguati e degni, di la-
vorare per garantire il dirittoal-
la salute dei cittadini e dei lavo-
ratori della sanita pubblica irpi-
na». Infine, I'apertura: «Confi-
diamo nel buonsenso delle dire-
zioni strategiche di Azienda
ospedaliera Moscati e Asl di
Avellino che in noi veda una
parte fattiva e orientata alla
concretezza delle cure socio sa-
nitarie piuttosto che un ulterio-
re passaggio burocratico per
mettere carte a posto».

Anche Cisl e Ul con rispettivi re-
sponsabili di categoria hanno
contestato, nei giorni scorsi, il
documento organizzativo adot-
tato dalle aziende sanitarie. Lo-

renzo Medici, leader della Cisl
Funzione pubblica della Campa-
nia ¢ commissario della federa-
zione territoriale Irpinia-Sannio,
sottolinea: «L'atto aziendale pre-
disposto dal manager Renato
Pizzuti per il Moscati non ci sod-
disfa. Occorreva, ed occorre, fare
moltodi pit per evitare il perdu-
rante sovraffollamento del pron-
to soccorso, e per l'attivazione di
post letto specialistici, la cui
mancanza determina un inevita-
bile ingolfamento delle strutture
di primaaccoglienza che qui, co-
me in tutta la Regione, soffrono

di disfunzioni ormai ataviche ed
insopportabili». Gaetano Vene-
Zia, segretario generale della Uil
Fpl Avellino, riaccende i rifletto-
ri sulla questione Solofra. Pre-
mette: «Dopo la pandemia del
Covid 19 ci si aspettava una mag-
giore attenzione per il rafforza-
mento dei servizi da parte
dell’Azienda Moscati, in conside-
razione della continua richiesta
di servizi anche da parte di citta-
dini che dimorano nelle zone
adiacenti alla nostra provincia».

an.pL
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[l dramma di Arianna, in lista di attesa
da un anno per mancanza di terapisti

L'ASSISTENZA

Riccardo Cannavale

In lista d'attesa da quasi un anno
per ottenere dall’Asl un ciclo di fi-
sioterapia. Arianna Rosa, docente
delllistituto comprensivo Guido
Dorsodi Mercogliano, aspetta an-
cora.

Ladonna, che dieci anni fa ha sco-
perto di essere malata di sclerosi
multipla in forma secondaria pro-
gressiva, ha bisogno di cure ur-
genti necessarie a contrastare l'in-
cedere della malattia da cui é affet-

LA DOCENTE, MALATA
DI SCLEROSI MULTIPLA,
RIESCE A CURARSI
SOLO GRAZIE

AL SOSTEGNO

DELLE ASSOCIAZIONI
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ta e a renderle meno complicata
la quotidianita. La vicenda ha
messo in moto la macchina della
solidarieta e della condivisione.
Dopo essere stata presa in carico
dall’Asl per I'erogazione, attraver-
so centri convenzionati, delle atti-
vita fisioterapiche necessarie,
Arianna era stata dimessa per po-
tersi sottoporre a un ciclo di cure
fuori provindia. Al suo ritorno, lo
scorso mese di marzo, ha rifatto
domandadi presain caricoall'Asl
di Avellino, pensandodiriprende-
re subito le attivita, anche alla lu-
ce della tempestivita d'intervento
richiesta dal fisiatra. Einvece, a di-
stanza di quasi un anno, Arianna
si € vista costretta a dar fondo alle
proprie risorse per poter tampo-
nare una situazione divenuta or-
mai insostenibile: «Sono in lista

d'attesa da marzo 2022 perché
non c'é disponibilita di fisioterapi-
sti, dicono dall'ente di via Degli
Imbimbo. Ma la fisioterapia per
noi malati di sclerosi multipla ¢
undirittoirrinunciabile».

La professoressa oggi pud conta-
re su una fitta rete di solidarieta
chesiemessain motodopolasua
prima denuncia. Attualmente, a
garantirle assistenza ¢, in forma
volontaria, I'Aias che,attraversoil
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commissario Maurizio Arci, ha
presoa cuore lastoria di Arianna.

«Ma ¢ una situazione provvisoria,
per la quale ringrazio I'Aais, ma
so di essere destinata a terminare
a breve. Per questo, invito gli orga-
ni preposti a destinare maggiori
fondi ai centri di riabilitazione per
far si che tutte le persone con disa-
bilita possano essere soddisfatte
nei propridiritti».

Asostenere lacausa delladocente
di Mercogliano non c'e solo la se-
zione irpina dell’Aism, che attra-
verso la presidente Carmela lan-
naccone ha anche sollecitato I'Asl
senzarisposta, ma anche altre as-
sociazioni. «Il nostro -dice Rita Ni-
castro del Tribunale per i diritt
del cittadino - € un messaggio di
solidarieta per le persone che non
hanno voce. Nessuno si salva da

solo ed ¢ evidenziando le storie
quotidiane di sofferenza e solitu-
dine che proviamo ad alleviare il
calvario di chi soffre» . Parla di
«emergenza sanitaria vergogno-
sa» Giovanni Esposito del Movi-
mento italiano disabili (Mid), che
invita «a far rumore. Occorre -
prosegue Esposito - far conoscere
questa situazione che non é 'uni-
ca e racconta di carenze da parte
dell’Asl in materia di assistenza.
Chiediamo il ripristino della nor-
male erogazione della terapia do-
miciliare per Arianna e tutti colo-
ro che vivono lo stesso proble-
ma».

A sostegno della battaglia di
Arianna anche il sindaco di Mer-
cogliano, Vittorio D'Alessio, che,
insieme a Elena Pagano e Barbara
Evangelista, ha garantito vicinan-
za concreta da parte dell'ammini-
strazione, anche attraverso I'azio-
ne della Consulta per i problemi
dei cittadini disabili ed il piano di
zonasociale.
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CORRIERE DEL MEZZOGIORNGO

L'allarme del capo del 118:
pochi medici dell emergenza
e Pronto soccorso insutficienti

Parla Galano: «Fuga di 45 colleghi in 18 mesi, Napoli ¢ in affanno»

napou «1Ta sei mesi saremo
costretti a chiudere i Pronto
soccorso in Campania perché
non abbiamo personale per
garantire i turni di lavoros. Le
parole del governatore Vin-
cenzo De Luca, per quanto ro-
boanti nello stile, risuonano
non lontane dalla verita. Ri-
salgono a ierd, nel corso di un
convegno sulla medicina di
precisione, ma sono di siret-
tissima attualitid da un pezzo
¢ @ vero - com'e vero - che la
situazione nella medicina
d'urgenza a Napoli e in Cam-
pania ¢ a un punto di (guasi)
non ritorno e sono pratica-
mente quotidiane le comuni-
carzioni dei pronto soccorso al
18 di questo tenore: «Non
portateci pitl pazienti, siamo
pienis.

siuseppe Galano, medico
anestesista con oltre 30 anni
di attivita, é il direttore re-
sponsabile della Centrale
operativa regionale del 18 ¢
territoriale di Napoli citta,
Portici e Capri. «Posso vestir-
mi dei panni di sindacali-
sta?», domanda davanti alla
richiesta di un commento. Da
qualche anno ¢ anche il presi-
dente regionale dell’Aaroi
Emac (Associazione Anestesi-
sti Rianimatori Ospedalieri
Italiani — Emergenza Area Cri-
tica). «Il pronto soccorso atti-
vo non pud chindere per leg-
ge. Con tutte le criticita che si
sono registrate in particolare
in quello del Cardarelli, con la
presenza in contemporanea
anche di 120/130 barelle nel-
lingresso, nonlo ha mai fatto:
noi i “codici rossi™ i portiamo
comungues, confessa. «Tutte
le persone che soccorriamo e
che presentano invece una
media o bassa criticith vengo-
no invece trasferite in altri
presidi, anche se non territo-
rialmente competenti». Re-
stando alle cose di Napoli, si-
gnifica quelli dell'hinterland.

Cardarelli, ospedale Pelle-
grini, il Fatebenefratelli, I
Centro ortopedico traumato-
logico e Villa Betania sono
tornati ad alzare bandiera
bianca negli ultimi giorni co-
municando la loro indisponi-
bilita a ricevere nuovi assistiti
nel pronto soccorso anche in
contemporaneca: «Non abbia-
mo pi postis. «Succede per
due ordini di motivi», pun-
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tualizza Galano. «Le origini di
questa emergenza sono facil-
mente individuabili. La prima
— prosegue il responsabile
del 18 — ¢é perché non esiste
un aiuto adeguato da parte
della medicina territoriale.
Non si fa una distinzione fra
priorita ed ecco che sui pron-
to soccorso si riversano tutte
le domande di assistenza; oc-
correrebbe organizzare una
migliore selezione a monte.
La seconda ¢ che a Napoli, cit-
ta da un milione di abitanti e
in cui gravitano quotidiana-
mente altre 300/400 mila
persona fra pendolari e turi-
sti, la rete attuale dei pronto
soccorso ¢ insufficiente cosi
come lo ¢ il numero di opera-
tori».

11 18, parliamo solo di quel-
lo napoletano, ha perso 45
medici in un anno e mezzo.
Ma lI'emorragia di medici del-
I'emergenza riguarda anche
gli stessi presidi ospedalieri.
Galano spiega: «Il problema
piu grande ¢ che in questo
momentoi colleghi piti giova-
ni non vogliono pit fare me-
dicina di emergenza perché
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non vogliono piu essere con-
siderati alla pari dei colleghi
che, invece, se ne stanno nelle
retrovie e magari con miglio-
re retribuzione. Dir0d di piu:
oggi i giovani vedono che c'e
piu gratificazione in altri am-
biti e possono scegliere dove
collocarsi. Non biasimo colo-
ro che in questi anni c¢i hanno
lasciato per passare alla medi-
cina generale: io solo ho per-

L’aspetto sindacale

E questione di carichi

di lavoro ma anche di
trattamento economico:
perché non pagare di pin?

so un patrimonio professio-
nale inestimabile e questo da-
vantiad un'assenza di incenti-
vi e a politiche attrattive». Il
nodo, come si vede edavantia
indubbi sacrifici che logora-
no i camici bianchi delle trin-
cee, personale parasanitario
compreso, ¢ quello del tratta-
mento economico. «Invece di
arrivare a farli dimettere per
andare a percepire qualcosa
di pit in altre branche della
pubblica amministrazione —
si chiede Galano — non sa-
rebbe il caso di riconoscere
loro un aumento gia nel-
I'emergenza? E invece — ag-
giunge sconsolato il direttore
del 118 — sento parlare di
nuovi contratti di lavoro con
un aumento mensile pari a
60/70 euro. Chi potra mai ac-
cettarli? £ per questo che i
giovani medici preferiscono
Ia libera professione». Quan-
do riescono ad accedere a Me-
dicina e a laurearsi, pero. «De
Luca ha ragione a porre il pro-
blema: esiste una carenza di
medici enorme» conclude
Galano.

CAPRODUDONE MSERVATA

=
La vicenda

® Sifanno
sempre pid
frequenti le
comunicazioni
dei Pronto
soccorso di
Napoli alla
centrale del
118 relative
all'insufficienza
di posti per
I'emergenza

@ Talvolta
sono
concomitanti e
diventa difficile
per gli
operatori
trovareuna
valida
alternativa
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ROMA

LINCHIESTA La difesa al contrattacco dopo la sospensione dei due indagati dal lavoro per un anno

Tamponi “privati”’, ricorso al Riesame

DI Magrio Pepe

NAPOLL. La difesa dei due in-
femieri dell’Asl Napoli 1 che
avrebbero usato un centinaio di
tamponi per la rilevazione del
Covid-19, riservati ai dipenden-
ti dell’azienda sanitaria locale,
per poi utilizzarli a favore di ami-
ci ¢ parenti a un prezzo variabi-
le dai 40 ai 50 euro ciascuno, pre-
para il ricorso al Riesame avver-
so I"ordinanza dei Gip con il qua-
le sono stati sospesi per un anno
dall’esercizio del pubblico ser-
vizio. Il tutto perché i due avreb-
be anche dato corso all’azione ri-
sarcitoria nei confronti dell’ Asl
partenopea. Intanto, I’'Ordine del-
le professioni infermieristiche di
Napoli, attraverso la presidente
Teresa Rea, «condanna senza
tentennamenti e con il massimo
rigore comportamenti penal-
mente rilevanti commessi da pro-
pri iscritti nell’esercizio della
professione, anche sotto il profi-
lo morale e deontologico. Se gli
atti e le indagini degli inquiren-
ti dovessero accertare, senza om-
bra di dubbio, quanto diffuso da-
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gli organi di stampa nei riguar-
di d’infermieri iscritti all'Ordine
di Napoli, non mancheremo di
adottare tutte le misure discipli-
nari, comprese quelle piu dra-
stiche, previste dal nostro rego-
lamento interno, anche a tutela
del buon nome della professio-
ne. Confidiamo, pertanto, com-
pletamente nell 'opera della ma-
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gistratura inquirente e giudi-
cantey. Secondo la Rea «com-
portamenti simili , qualora ac-
certati, ledono
profondamente
il decoro della
professione in-
Jfermieristica,
offendono
quanti esercita-

L 'ordine degli infermieri:
«Se accuse confermate
pronte decisioni drastiche»

no con spirito di servizio e se-
guendo le regole deontologiche,
morali che ci siamo dati. Per-
tanto ['Ordine
degli infermieri
di Napoli ha gia
awviato le proce-
dure per una ve-
rifica interna
dell’accaduto

con un preciso obiettivo: non tol-
lereremo mai azioni che siano in
contrasto con la dignita e la pro-
Jfessionalita dei circa 22mila in-
fermieri che ogni giorno s'im-
pegnano per garantire cure € as-
sistenza con generosita e spirito
di servizio, nei presidi ospeda-
lieri, sul territorio e al domici-
lio dei pazienti».
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il Giornale di Napoli

INVARIATI | PAZIENTI IN TERAPIA INTENSIVA, SCENDONO IN AREA MEDICA

Covid in Campania, risale Pindice

NAPOLI. Sono 343, su 6.890 test effettutati, 1 nuovi positivi al
Covid in Campania. Il tasso di incidenza ¢ del 4,97 per cento
contro il 4,3 di mercoledi. Invariato il numero di letti in terapia
intensiva, che resta di dieci, mentre quella delle degenze ¢ in ca-
lo a 226 unita, nove in meno rispetto al giorno prima. Il bolletti-
no dell’Unita di crisi regionale non segnala vittime nelle ultime
48 ore. Due 1 decessi risalenti ai giorni precedenti. Intanto, crol-
lo dei casi Covid nel mondo e morti dimezzate nei 28 giorni dal
16 gennaio al 12 febbraio, secondo I"aggiornamento diffuso set-
timanalmente dall’Oms. A livello globale sono stati registrati ol-
tre 6,7 milioni di nuovi contagi e oltre 64mila decessi, pari a -92
per cento ¢ -47 rispettivamente rispetto ai 28 giorni precedenti.
Al 12 febbraio scorso, da inizio pandemia sono oltre 755 milio-
ni i casi confermati e oltre 6,8 milioni i morti.
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Campania

guotidianosanita.it

Le malattie rare diventano un fumetto con “Il Paese
delle Rarita”

Il progetto, nato da un’idea del Centro di Coordinamento Malattie Rare della
Regione Campania, é stato presentato in occasione della Giornata mondiale che
si celebra il 28 febbrato. Attraverso il viaggio fantastico dei due protagonisti, il
fumetto aituta bambini e ragazzi a conoscere e comprendere t temi legati alle
malattie rare. In Campania sono 30mila le persone con una diagnosi di malattia
rara

-Un progetto per far conoscere a bambini e ragazzi il mondo delle

’LPAESERARITA malattie rare e diffondere un messaggio di inclusione e di speranza: si chiama I

CeLLER Paese delle Rarita” ed & il primo fumetto interamente dedicato alle malattie rare
ERAAL che racconta la storia di un padre e un figlio alla scoperta di un luogo dove Ia

rarita € considerata un prezioso superpotere di cui prendersi cura.

Presentato oggi in Regione nel corso di un evento per le celebrazioni della

stato realizzato dal Centro di Coordinamento Malattie Rare della Regione

la guida del Prof. Giuseppe Limongelli.

Una malattia & definita rara quando colpisce meno di 1 persona su 2.000. Ma rare non significa poche: oggi

si contano tra le 7.000 e le 8.000 patologie rare, che nel loro insieme interessano oltre 2 milioni2 di persone

in Italia e 30 milioni in Europa. Nel'80% dei casi, queste malattie hanno una base genetica e si manifestano
alla nascita o nella prima infanzia. In Campania, secondo il Reqgistro Regionale Malattie Rare, sono circa
30mila i pazienti certificati.

Per molti pazienti la diagnosi resta un processo complesso, a causa dalla varieta di manifestazioni cliniche e

sintomi che ognuna di queste patologie pud avere. Una maggiore conoscenza pud consentire diagnosi
precoci e interventi pii mirati, e aiutare i pazienti a uscire dallisolamento che la malattia porta con sé,
facendo sentire “diverso” chi ne & colpito.

E questo il senso de "Il Paese delle Rarita”, un luogo fantastico dove tutto & raro e prezioso, dove il piccolo
paziente protagonista del racconto si trasforma in un supereroe, circondato da tanti amici, ognuno con un
diverso superpotere, e da una équipe di ‘dottorari’ che porta avanti una missione importante: aiutare i
supereroi a gestire al meglio i loro superpoteri. |l viaggio dei due protagonisti, che incontra I'immaginario dei
bambini attraverso il linguaggio del fumetto, altro non & che il percorso che compiono i pazienti per ottenere
una diagnosi e, laddove possibile, una cura, grazie al lavoro prezioso del Centro di Coordinamento Malattie
Rare.

“Questo progetio & nato con 'obiettivo di sensibilizzare bambini e ragazzi sui temi legati alle malatiie rare,
utilizzando la leggerezza e |a creativita del fumetto per raccontare il valore dell'unicita e promuovere
limportanza dell'accoglienza — spiega Giuseppe Limongelli — il nostro motto & #thinkrare e vogliamo
diffonderlo il pi possibile, anche nelle scuole, affinché i bambini possano familiarizzare sin da piccoli con le
malattie rare che rappresentano un classico esempio di disabilita: i ragazzi di oggi saranno gli adulti di
domani ed & fondamentale educarli a una visione inclusiva della diversita. 'll Paese delle Rarita’ contiene
anche un importante messaggio di speranza per i pazienti, affinché ciascuno possa trovare la giusta strada
da percorrere. In questo obiettivo & racchiuso I'impegno quotidiano di tutte le persone che lavorano nel
Centro di Coordinamento Malattie Rare: accogliere | malati rari e le loro famiglie, informarli, supportarli e
guidarli verso il migliore percorso possibile”.

“Il lavoro che si sta facendo sulle malattie rare, grazie allimpegno del Centro di Coordinamento Malattie
Rare della Campania, & essenziale perché mette in rete tutti i soggetti coinvolti nella gestione dei pazienti.
Raccontare le malattie rare anche ai pit giovani scegliendo il fumetto, attraverso un linguaggio semplice,
aiuta a sensibilizzare le nuove generazioni su patologie che, spesso, sono sconosciute e, allo stesso tempo,
da voce a pazienti e familiari facendoli sentire accolti e ascoltati. Il dialogo interistituzionale & fondamentale
per diffondere sempre pil il messaggio che raro non & sinonimo di solitudine”, dichiara Anna lervolino,
Direttore generale dell'Azienda Ospedaliera dei Colli.
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