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RAI 2 Trasmissione RE_START intervento del Segretario Nazionale Pierino Di Silverio. Clicca sul link per vedere il video.

https://youtu.be/0-SxcWLqio8

ANAAD ASSOMED Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli
BESR0IAZIONE MEBIEL DINIGLNTI Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it Pag. 2


https://youtu.be/0-SxcWLqio8

ILYMATTINO

Foetens el (A

Gli ospedali di Ariano e Sant’Angelo
senza medici: nuovo bando di Ferrante
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| DISAGI
AntonelloPlati

Cercansi medici disperatamente.
Il direttore generale dell’Asl di
Avellino, Mario Nicola Ferrante,
si affida a un avviso pubblico per
reclutare una quarantina di cami-
ci bianchi da inserire nelle corsie
degli ospedali di Ariano Irpino e
Sant‘Angelo dei Lombardi. Pub-
blicato ieri sull'albo pretorio
dell'ente, I'avviso (per soli titoli) &
di massima urgenza tanto da
spingere il manager a pubbliciz-
zarlo anche sui canali social. 1l
termine ultimo per presentare la
candidatura e, infatti, fissato per
lunedi prossimo. Dunque, appe-
na 7 giorni di tempo per tentare
di strappare un contratto a tem-
po determinato della durata di 8
mesi (ma non e esclusa una pro-
rogaanche in considerazione del-
la penuria di specialisti negli
ospedali periferici). La ricerca e
rivolta a Il medici d’'Emergenzae
d'Urgenza (per i pronto soccor-
s0); 4 anestesisti e rianimatori; 4
chirurghi generali; 3 neurologi; 3
specialisti in Patologia clinica; 2
ortopedici; 2 neuropsichiatri in-
fantili; 2 geriatri; 2 pneumologi; 2
specialisti in Malattie infettive;
uno in Medicina interna; uno in
Medicina fisica e Riabilitazione; e
uno in Medicina trasfusionale.

Possono partecipare coloroi qua-
li sono in possesso del diploma di
laureain Medidna e chirurgia, di-
ploma di specializzazione nella
disciplina oggetto dell’avviso (o
disciplina equipollente); iscrizio-
ne all’Albo dell’'Ordine dei medi-
ci. La domanda di partecipazio-
ne, indirizzata al manager Fer-
rante, deve pervenire negli uffici
di via Degli Imbimbo entro lune-
di prossimo esclusivamente via
Pec(posta elettronica certificata).
Il mese scorso, per sopperire alle
lacune, il diggi dell’Asl aveva chie-
sto, per l'ennesima volta, aiuto
all’Azienda ospedaliera Moscati
di Avellino (che nemmeno se la
passa tanto bene in quanto a per-
sonale, come dimostra la situa-
zione di affanno del pronto soc-

corso e la carenza atavica di
anestesisti). Il 5 ottobre, dun-
que, erano state stipulate una
serie di convenzioni grazie alle
quali sono arrivati in Alta Irpi-
nia gli specialisti necessari a far
funzionare diverse unita opera-
tive. Nello specifico, ad Ariano
Irpino, fino al 31 gennaio
dell’'anno prossimo saranno in-
viati da Avellino pediatri e orto-

L'ASL CERCA

UNA QUARANTINA

DI CAMICI BIANCHI
PER COPRIRE | BUCHI:
CONTRATTI

PER OTTO MESI

pedici, mentre a Sant’/Angelo dei
Lombardi fino alla fine di giugno
dell'anno prossimo i turni di chi-
rurgia generale saranno coperti
dai colleghi del Moscati. In prece-
denza, sempre con lo scopodi po-
tenziare l'organico dei presidi
ospedalieridell’Asl, Ferrante ave-
va indetto una manifestazione di
interesse per il conferimento di
una ventina di incarichi in Chi-
rurgia generale, Anestesia e Ria-
nimazione, Cardiologia, Medici-
na interna, Ortopedia, Neurolo-
gia, Pediatria, Ginecologia e Oste-
tricia, Nefrologia e Dialisi, Medici-
na e Chirurgia d'accettazione e
d'urgenza. La missione era anda-
ta a buon fine con la sottoscrizio-
ne di 17 contratti a medici in pen-
sione richiamati quindi in servi-
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zio. Altra tegola, quella relativa ai
medici di base. Una popolazione
di quasi 400mila persone, come
quella irpina, richiederebbe la
presenzadi oltre 300 camici bian-
chi, mainquesto momento I'ana-
grafe dell'Ordine dei medici di
Avellino ne conta appena 250:
«C'¢ un saldo negativo di oltre 50
medici di medicina generale», ha
spiegato in un'intervista a Il Mat-
tino il presidente provinciale
dell'Ordine Francesco Sellitto,
sottolineando come la situazione
sia destinata a peggiorare: «Il da-
to e gia drammatico. E purtroppo
con i pensionamenti che ci saran-
no nei prossimi mesi, al raggiun-
gimento del 70esimo anno di eta,
ilquadronon potra che diventare
a tinte ancora piu fosche». Alcuni
piccoli comuni non hanno nem-
meno un medico di base. L'ulti-
mo, in ordine di tempo, a perdere
il dottore di famiglia é stato Mon-
taguto. Ma lo stesso problema c'é
anche in altre zone della provin-
cia. Non solo in Alta Irpinia,i me-
dici di medicina generale manca-
no anche in comuni come Tufo,
Chianche e in alcuni centri della
Bassa Irpinia. Colpa solo pensio-
namenti? «L’attuale carenza -
spiega infine Sellitto - & dovuta al
fatto che ai pensionamenti non
sono seguite nuove assegnazioni.
Questoaccade perchéi piccoli co-
muni sono pocoappetibili».
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Minacce, pugni e calci

alla paziente disabile
Cervinara sotto choc

»La 5lenne con problemi psichici
subiva maltrattamenti ogni giorno

»Tre operatrici socio-assistenziali
incastrate da video e intercettazioni

L'INCHIESTA
Pasquale Pallotta

Sconcerto, incredulith, ferma
condanna e riprovazione. Sono
le reazioni avvertite dall'intera
comunita locale, come intuttala
provincia, alla notizia di quanto
avvenuto nella struttura «Villa
Maria». Una sequenza di brutali
maltrattamenti, di quotidiane
vessazioni e di soprusi ripresi
dalle telecamere ai danni di una
donna disabile sulla quale dovra
essere fatta chiarezza al piu pre-
sto, anche perché ci sono da pro-
teggere gli altri ospit della strut-
tura.

Saranno le indagini a chiarire le
posizioni delle tre operatrici so-
cio-sanitarie dell'istituto, che ha
sede nell'ex conventodelle suore
alla frazione Ferrari, che sono fi-
nite sotto inchiesta al termine
delle indagini avviate dalla Pro-
cura della Repubblica di Avelli-
no a seguito della denuncia che
sarebbe stata presentata da una
ex dipendente licenziata nelle
scorse settimane. Per una delle
tre operatrici, una 54enne di San-
ta Maria a Vico sono stati dispo-
sti gli arresti domiciliari, mentre
per le altre due dipendenti della
struttura, una 32enne di Cervi-
no, e una 5Slenne di San Martino
Valle Caudina il Gip ha disposto
la misura interdittiva della so-
spensione temporanea dall'eser-
cizio dell'attivita di operatrici so-
cio assistenziali per 10 mesi.
Letre sono gravemente indiziate
dei reati di maltrattamenti e ab-
bandono di persone incapaci
L'attivita trae origine da una se-
gnalazione pervenuta ai Carabi-
nieri di Cervinara, a seguitodella
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quale la Procura della Repubbli-
cadi Avellino ha disposto un ser-
vizio di intercettazione audio-vi-
deonegliambienti della Rsae, in
particolare, nella stanza dove
era ospitata la donna oggetto dei
maltrattamenti denunciati.
Quindi ci sarebbero una serie di
prove che hanno rafforzato la de-
nuncia presentata ai carabinieri
permettendo cosi di raccogliere
elementi per ritenere sussistenti
i gravi indizi di colpevolezza a ca-
rico delle operatrici. Attraverso
la visione e l'ascolto dei filmati
registrati é statoaccertato che la
disabile era quotidianamente fat-
to oggetto di schiaffi, calci, altre
violenze fisiche e verbali e tratta-
menti umilianti da parte delle in-

dagate. Una bruttissima vicenda
quindi che ha creato non poco
sconcerto anche tra i familiari
degli altri ospiti della struttura.
Da parte loro i vertici della strut-
tura e, in particolare, la dottores-
sa Maria Letizia e 'amministra-
tore Giuseppe Farbo, hanno di-
chiarato di «non essersi mai ac-
corti di nulla». «La nostra ¢ una
struttura dotata di ogni comfort
- hanno aggiunto e non abbiamo
nessun timore per il futuro. La
paziente che, secondo le indagi-
ni della Procura sarebbe stato og-
getto di maltrattamenti, in passa-
to era ospitata in un'altra struttu-
ra della Valle Caudina da dove
era stata trasferita a Cervinara,
per i suoi comportamenti anche
violenti ed aggressivi. 1 nostri
ospiti sono trattati benissimo e
gli stessi hanno riferito di non
aver mai subito maltrattemen-
ti».
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Ma le immagini e gli audio in
possesso della Procura farebbe-
ro emergere una realta tutta di-
versa almeno per quanto attiene
la paziente che sarebbe stato og-
getto di maltrattamenti. Al mo-
mento bisogna attendere I'evol-
versi della inchiesta giudiziaria,
ma tra i familiari degli ospiti del-
la struttura serpeggia qualche
comprensibile timore. Anche
perché al momento quanto de-
nunciato dalla ex dipendente
avrebbe trovato riscontro inve-
stigativo. Appare poco convin-
cente l'ipotesi che possa trattar-
si, come hanno riferito i vertici
della struttura, di una vendetta.
Quindi bisogna che le indagini
arrivino al pit presto ad accerta-
re tutte le responsabilita di una
vicenda che di fatto getta piu di
un‘ombra su una struttura che
invece dovrebbe assicurare tran-
quillita a persone che per vari
motivi hanno dovuto lasciare il
contesto familiare. E come pri-
mo passo importante la struttu-
ra dovrebbe essere munita di te-
lecamere interne, per sorveglia-
re h 24 i pazienti e soprattutto il
comportamento di chi opera nel-
la struttura.

S DODNANIPNME BEERVATA

UNA DIPENDENTE

DELLA RSA «VILLA MARIA»
Al DOMICILIARI,

PER LE ALTRE DUE
SOSPENSIONE

DAL LAVORO
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La sanita, gli scenari

Rummo, 30 precari
dall'emergenza Covid
alla stabilizzazione

»Primi effetti locali del piano regionale

» Diagnostica, ecco gli ecotomografi

Anestesisti, 320 ore al mese dal “Pascale” acquistati con le risorse del Pnrr

LA SVOLTA
Luella De Ciampis

Al «Rummo» si amplia il novero
dei beneficiari delle stabilizzazio-
nitrala finedel 2022 e gliinizidel
nuovo anno, in base al piano re-
gionale destinato a definire la po-
sizione di 3500 precari che pre-
stano servizio nelle strutture del-
la Campania. Arrivano, dunque,
le stabilizzazioni per almeno 30
dipendenti dell’'ospedale, assunti
a tempo determinato soprattutto
per fronteggiare 'emergenza Co-
vid. A livello regionale le prime
750 unitd saranno stabilizzate
sulla base della legge che consen-
te il passaggio del contratto a
tempo indeterminato, dopo tre
anni di prestazioni a tempo deter-
minato. La Regione ha provvedu-
to a prolungare i contratti di per-
sonale medico, infermieristico,
tecnico e amministrativo, fino al
31 dicembre per consentire di ar-
rivareai 3 anni di servizio. Conte-
stualmente, saranno stabilizzati
anche 2800 dipendenti che han-
no lavorato con contratti Covid
per almeno 18 mesi.

Afineottobre, il direttore genera-
le Maria Morgante aveva avviato
I'iter per una decina di figure pro-
fessionali ma la decisione non
aveva entusiasmato Mario Ciar-
lo, segretario provinciale del sin-
dacato Fials che aveva sottolinea-
to la necessita di regolarizzare la
posizione di almeno altre 30 per-
sone prima del 31 dicembre, data
di scadenza dei termini per la
“trasformazione” a tempo inde-
terminato dei contratti a termi-
ne. Il provvedimento della Regio-

ne consentira di mettere un pun-
to fermo sulla vicenda, attraver-
so la regolarizzazione di operato-
ri sanitari che entreranno a far
parte dell'organico dell’azienda
ospedalierain pianta stabile.

I RINFORZI

Continuando sulla via del recluta-
mento di personale proveniente
da altre strutture sanitarie, é sta-
ta sottoscritta una convenzione
con il “Pascale” di Napoli per I'ac-
quisizione di 320 ore aggiuntive
al mese per Anestesia e rianima-
zione, per un costo complessivo
di 250.000 euro. Gli anestesisti
del “Pascale” effettueranno pre-
stazioni sia al “Rummo” che al
“Sant’Alfonso” di Sant'Agata.
L'accordo, che ha la durata di un
anno, potra essere prolungato fi-
no a quando persistera la caren-
za di professionisti o risolto anti-

COMITATO IN PRESSING
PER IL “SANT'ALFONSO":
«ALL'AZIENDA SAN PIO
BUDGET DA 150 MILIONI,
S| CHIEDA CONTO

DEL SUO IMPIEGO»

cipatamente, con un preavviso di
30 giorni, qualora una delle due
parti dovesse richiederlo. Ad ot-
tobre la richiesta di 1000 ore al
mese per un anno, avanzata al
“Sant’Anna e San Sebastiano” di
Caserta era stata accolta solo in
parte, con il consenso per una
convenzione che prevedeva solo
100 ore al mese di prestazioni ag-
giuntive chesitraduconoin 3 ore
al giorno, contro le 33 di cui
l'ospedale avrebbe usufruito con
I'accoglimento totale dell'accor-
do. Attualmente, per arrivare al
monte orerichiesto, si attendono
risposte dalla “Napoli 2 Nord”,
dal “Cardarelli" e dall'ospedale
dei Colli che avevano promesso
di fornire aiuto al "Rummo” che,
con 420 ore di prestazioni, riesce
a lavorare meglio. Ci sono poi le
convenzioni sempre con il “Car-
darelli” per l'utilizzo della gra-

duatoria per il reclutamento di
un dirigente medico di Chirurgia
generale, e con I'Asl di Avellino
per il reclutamento di due colla-
boratori amministrativi profes-
sionali da destinare al settore le-
gale. Sono stati immessi in servi-
zio a tempo pieno e indetermina-
to Maria Marinelli e Maurizio
Trodella. Intanto, ¢ stato pianifi-
cato l'acquisto di quattro ecoto-
mogralfi, finanziati coni fondi del
Pnrr, da destinare alle unita com-
plesse di Diagnostica per immagi-
ni, Cardiologia interventistica e
Utic, Malattie infettive e Ostetri-
cia e ginecologia, per una somma
complessiva di 328.000 euro.

IL CASO

Intanto il comitato civico di
San'Agata de’ Goti, prendendo
spunto dai dati forniti dall'ex di-
rettore generale del "Rummo”,

Nicola Boccalone, che si ¢ soffer-
mato sui 150 milioni di euro
all'anno di contributi percepiti
dal "Rummo” contro un volume
di prestazioni sanitarie pari al
35%, chiede come vengono spesi
questi soldi. «Il San'Alfonso - si
legge nella nota del comitato - ad
aprile 2018, fornendo tutti i servi-
zi che oggi reclamiamo a gran vo-
ce,registrava costi per 14 milioni,
somma irrisoria rispetto ai 150
percepiti. Per questo, chiediamo
ai nostri amministratori e ai sin-
daci del territorio di porre questi
quesiti alla Morgante». Rimane
fermo a 25 il numero dei pazienti
in degenza nei reparti Covid del
“Rummo”, mentre l'ultimo ag-
giornamento della Protezione ci-
vile riferisce di 95 nuovi contagi
nel Sannio.
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La campagna

Screening oncologici, truck Asl ad Airola. Il sindaco: «Un’occasione da cogliere»

Approdaanchead Airola, il
programmagratuito di
prevenzione dell’Asl di
Benevento.Due giornidi
screening per porre
I'attenzione su tumoredel
collodell’'utero, della
mammella e del colon retto.
“Mivoglio bene” él'iniziativa
dell’Asl, rivoltaa uvominie
donne entro determinate fasce
d’eta. Loscreening peril
tumoredel collodell'utero ¢
riservatoadonne trai25ei 64
annidi eta, peril tumorealla

mammella, destinatarie sono
ledonnetra50 e 69anni
mentre pergliuominitrai50e
i 74 anni, saranno effettuate
visite perloscreeningdel
tumore del colon retto.
L'appuntamentoad Airola, ¢in
programmadomenica 20 e
lunedi 21 novembre, presso il
piazzale Saint MaixentI'Ecole,
dietro al municipio. Dal
sindaco del Comune caudino,
Vincenzo Falzarano, l'auspicio
diunafolta partecipazione
all'iniziativa. «Invito tutti i

ANAAOY £ \ASSOMED Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli

pssaciazion: QUSSR WERIG] DIRIGENTI Tel. 081/7649624 - fax 081/7640715 www.anaaocampania.it

cittadini a partecipare
numerosi alle giornate
dedicateallaprevenzione-
affermail primo cittadino-. E
un’occasione importante per
sottoporsi aunoscreening
gratuito per tenere sotto
controllo le proprie condizioni
disalute.Nel piazzale
retrostante il Comune-
continua-icittadini
troveranno accoglienzae
competenza, graziealla
disponibilita di mediciche
provvederanno ad effettuare

le visite. Ringraziol'Asl per
I'iniziativa, completamente
gratuita, che il Comune di
Airola ha accolto e sostenuto
con convinzione. Ringrazio
ancheil consigliere delegato
allaSanitadelComunedi
Airola, Eugenio Boccalone.
Crediamo fermamente nella
prevenzione - concludeil
sindaco - una potente armache
abbiamoper tutelare lanostra
salute e voler bene anoi
stessin,
Jusy luliano
© RPRODUZIONE RSERVATA
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Diabete, la prevenzione per evitarlo
la scommessa coinvolge le scuole

LAGIORNATA

In Campania, su 5,8 milioni resi-
denti, circa 400mila ne sono col-
piti; nel Sannio, su 270mila, ne
sono affetti poco meno di 14mi-
la, il 5,5%. I numeri rendono pla-
sticamente la dimensione, dram-
matica, dell'estensione di una
patologia tanto subdola quanto
devastante come il diabete. Per
combatterla ¢ fondamentale la
prevenzione. Per questo i Lions
club di Benevento, di concerto
con I'AsdiM, associazione che
assiste circa 800 diabetici del
Sannio, d'intesa con l'istituto al-
berghiero “Le Streghe” ha volu-
to ed organizzato ieri, in occasio-
ne della giornata mondiale di
lotta a questa patologia, un con-
vegno dedicato agli studenti. «E
rivolta a loro questa esperienza
perché -ha sostenuto la dirigen-
te, Antonella Gramazio - € un

male che vede abbassarsi sem-
pre di piu l'eta di chi ne ¢ coin-
volto. Un problema non solo di
ordine medico ma anche di na-
tura sociale, tenuto conto della
sua diffusione e dei costi che im-
plica. I nostri giovani devono es-
serne informati perché possano
prevenirlo e combatterlo contri-
buendo, quando saranno chef e
ristoratori, alla affermazione di
cibi sani». Hanno spiegato il si-
gnificato dell'incontro, in parti-
colare, Gianluca Tomaciello e
Manlio Marotti, presidenti dei

“RAMPONE"E “STREGHE"
HANNO OSPITATO

GLI EVENTI DI ASDIM

E LIONS, A SANT'AGATA
UNA PANCHINA BLU

PER LA PICCOLA LIVIA
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club d Benevento. Dopo il saluto
di Annio Rossi, presidente
dell’AsdiM, coordinati da Milly
Pati Chica, docente, hanno par-
lato di diabete Paola Capobian-
co, biologa; Giacchino Scarano,
primario emerito di genetica
medica; Giuseppe Maio, gia pri-
mario internista; Riccardo Der-
na, direttore di medicina d'ur-
genza; Carlo Landolfi, ginecolo-
go ed oncologo. «Conoscere - ha
sottolineato il sindaco Clemente
Mastella, intervenuto all’incon-
tro - significa battere un male
devastante». «E dunque fonda-
mentale - ha concluso Antonio
Lonardo, alla guida della quinta
circoscrizione dei Lions - che se
nediffondala conoscenza».

Un analogo appuntamento, mo-
derato da Mimmo Ragozzino, si
¢ tenuto nellistituto «Rampo-
ne» guidato dal preside Nazzare-
no Miele. Anche qui cui il primo
cittadino del capoluogo, che ha
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ricordando con semplicita di es-
sere affetto dal diabete, «Deve es-
sere prodotto ogni sforzo rivolto
in primo luogo ai ragazzi, per-
ché si sappiadel pericolo che co-
stituisce - ha evidenziato - ed
adottarele misure,a cominciare
da una corretta alimentazione
ed un sano stile di vita, per tener-
lo a bada». E per favorirne la co-
noscenza, ha annunciato Annio
Rossi, « ¢ imminente la pubbli-
cazione di un giornale on-line
(wwwfarosuldiabete.it, il titolo)
attraverso cui apprendere tutto
quello che c'é da sapere per fron-
teggiarlo o evitarlo». Non € un
caso che il “foglio” nasca da una
stretta collaborazione con l'isti-
tuto. Si e inteso coinvolgere gli
studenti perché siano parte atti-
va nella divulgazione. La veste
grafica éil frutto di ungruppo di
lavoro coordinato dal docente
Fabio lannotti. «<E un‘altra occa-
sione - ha spiegato il preside -

per aprirci alla societa perché la
scuola e di tutti». Dopo la rela-
zione della nutrizionista Stefa-
nia Pellino, letta dal vice presi-
dente dell’AsdiM Aldo Meriano,
e di Francesca Nardone, tecnica
ortopedica e posturologa, in rap-
presentanza della Asl, ha tratto
le conclusioni il consigliere re-
gionale Luigi Abate, in veste di
medico. «Conoscere il proprio
corpo - ha spiegato - significa
anticipare I'eventuale insorgere
del male. Va introdotta nelle
scuole una adeguata educazione
alimentare». «Una proposta-ha
assicurato il preside - sullaquale
stiamo gia lavorando».

IL SIMBOLO

leri a Sant’Agata de’ Goti I'inau-
gurazione di una «panchina
blu» nel Parco Trilly, intitolata a
Livia Antonietta [annotta, di ap-
pena 14 anni uccisa dal diabete.
Cerimonia che ha voluto rappre-
sentare anche un momento di
sensibilizzazione sui pericoli de-
rivanti da questa malattia con il
personale dell’Asl impegnato in
screening gratuiti. Presenti il
sindaco di Sant’Agata Salvatore
Riccio accompagnato da asses-
sori e consiglieri comunali ed il
responsabile del Centro Antidia-
bete Asl di Airola Ernesto Rossi.

S BIOBATUITINNE DEFDVATA
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Salerno

Carcinoma al fegato, a Pagani
salvano anche gli «<inoperabili»

ILCASO

Domenico Barbati

L'ospedale Andrea Tortora di
Pagani si conferma una eccel-
lenza campana per la cura di
neoformazioni e tumori epatici
curati in maniera mininvasiva
grazie ad una équipe guidata
dal professor Luciano Taranti-
no. Una vera e propria eccellen-
za dove arrivano pazienti da tut-
ta la Campania ed anche da fuo-
ri Regione. Una piccola perla
che pochi conoscono, ma che ot-
tiene risultati strabilianti consi-
derate le condizioni di penuria
di posti letto, strumentazioni e
personale. Il professore Taranti-
no, napoletano, da quando ¢ a
Pagani ¢ divenuto un punto di
riferimento per numerosi pa-
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zienti con neoplasie avanzate
del fegato, spesso inoperabili,
che tuttavia trovano vantaggio
dall'applicazione di metodiche
nuove ma anche tradizionali.
Gli interventi piu avanzati sono
realizzati in stretta collaborazio-
ne con il primario di chirurgia
dell'ospedale di Polla, Aurelio
Nasto, formatosi negli anni pas-
sati presso il centro trapianti
dell'ospedale Cardarelli di Na-
poli e la divisione di chirurgia

ELETTROPORAZIONE: E
LA TECNICA INNOVATIVA
USATA DA TARANTINO
CON SUCCESSO ANCHE
SU CHI AVEVA POCA
ASPETTATIVA DI VITA

Via S.Aspreno, 13 - 80133 Napoli
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del fegato dell'Istituto dei Tumo-
ri Pascale di Napoli. Cosi Taran-
tino € riuscito a riportare noto-
rieta a Pagani facendo divenire
l'ospedale punto di riferimento
per le termoablazioni. La vera
innovazione scientifica in que-
sto campo ¢ l'introduzione di
unanuova tecnica, l'elettropora-
zione dei tumori inoperabili lo-
calmente avanzati del fegato
(epatocarcinoma, colangiocar-
cinoma, metastasi) e del pan-
creas (adenocarcinoma). Si trat-
ta di pazienti che in genere non
hanno nessuna altra opzione te-
rapeutica efficace. La tecnica
consiste nell'applicazione di
scariche elettriche ad elevato
voltaggio e della durata di mi-
crosecondi mediante infissione
diaghi sottili nel tumore. L'elet-
tricita altera le omeostasi delle
cellule che quindi muoiono e

vengono spazzate via dal siste-
ma immunitario, spesso con ri-
composizione di tessuto norma-
le. A Pagani sono stati gia tratta-
ti 32 pazienti sia con epatocarci-
noma avanzati, sia con grossi
colangiocarcinomi e metastasi
epatiche. Si trattava in tuttii ca-
si di pazienti con tumori avanza-
ti, con prognosi severe (aspetta-
tiva di sopravvivenzada duea 12
mesi) e con nessuna alternativa

terapeutica efficace. In quasi
tutti i pazienti si ¢ avuta una effi-
cacialocale con una riduzione o
in alcuni casi scomparsa del tu-
more. «Due pazienti giudicati
assolutamente non trapiantabi-
li per trombosi portale e I'estesa
diffusione intraepatica del tu-
more - dice il professore Taran-
tino - sono stati trattati con elet-
troporazione. Dopo un anno dal
trattamento sono stati giudicati
trapiantabili e attualmente so-
no viventi in ottime condizioni
con il loro nuovo fegato a cin-
que e a tre anni dal trapianto ef-
fettuato in entrambi i casi con la
collaborazione stretta di un no-
stro conterraneo, il dottor Ema-
nuele Balzano chirurgo dei tra-
pianti presso il centro trapianti
di Pisa». Da Pagani quindi una
speranza e un monito, la colla-
borazione tra specialisti eccel-
lenti rappresenta la vera strada
maestra per una innovazione
della sanita al Sud spesso cosi
bistrattata. Ora la speranza ¢
che gli amministratori e la poli-
tica ne prendano atto e valoriz-
zino le competenze del territo-
rio.
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La sanita, le eccellenze

Tumore al seno, cosi il Ruggi
a nuove speranze alle donne

»«Breast Unit», cure anche psicologiche

» Il primario Spadino: malattia in aumento

con mille visite e 350 interventi ogni anno ma con la prevenzione ¢ calata la mortalita

MonicaTrotta

Piu che un reparto di ospedale ¢
una «casa» dove trovare cura ed
accoglienza. E non e poca cosa vi-
sto che a frequentare questa spe-
ciale «casa» sono donne costrette
ad affrontare un momento dolo-
rosissimo della propria esisten-
za, quello della scoperta di un tu-
more al seno con l'eventuale in-
tervento ele terapie che ne seguo-
no. La Breast Unit del Ruggi ¢ un
punto di eccellenza dell’azienda
ospedaliera ea riconoscerlo sono
innanzitutto le donne che al re-
partosirivolgono e che qui trova-
no oltre alla competenza anche
molta umanita nel personale me-
dico.

IL PERCORSO

«Da noi le pazienti possono fare
un percorso unitario che va dalla
prevenzione, alla diagnosi, alla
cura, tutto all'interno dell'ospeda-
le ed in piena collaborazione tra
diversi reparti» spiega Antonio
Spadino che dal 2017 guida la
Breast Unit, un nome inglese che
significa unita del seno, ritornato
nella sua citta di origine dopo di-
versi anni dilavoroal San Carlodi
Potenza e frequenti aggiorna-
menti all'lstituto europeo di onco-
logia. Non € un caso che tra le fi-
gure professionali che collabora-
no con il reparto ci sia quella del-
lo psicologo, a dimostrazione di
quantol'approccio psicologico al-
la malattia sia di fondamentale
importanza. «Da noi si fanno an-
che le indagini genetiche e laddo-
veriscontriamo che c'¢ una predi-
sposizione genetica al tumore al-
la mammella mettiamo la donna
difronteallasceltadi fareo meno
un intervento di mastectomia
preventivo, si puo capire come so-
prattutto in questo casoil suppor-
to psicologico sia di fondamenta-
le importanza» spiega Spadino.
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IL «VIAGGIO»

Il «viaggio» della donna all'inter-
no di questo percorso salute ini-
zia con i controlli al seno, quindi
con la prevenzione attraverso
ecografie e mammografie. «Con
la mia equipe composta dalla dot-
toressa Maria Lamberti e dal dot-
tore Gerardo Siano facciamo mil-
le visitel'anno per la prevenzione
ed il follow up, se emergono pro-
blemi avviene la presa in carico
della paziente e ladecisione su co-
me intervenire. Collaboriamo
strettamente con la radiologia,
I'anatomia patologica, 1a chirur-

LE PAZIENTI SEGUITE
DA UN TEAM DI MEDICI
IN STRETTA SINERGIA
IL MANAGER D'AMATO:
PRESTO ALTRI SPAZI
PER LA SENOLOGIA
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gia, l'oncologia, la radioterapia, la
fisioterapia - spiega Spadino -
Una delle nostre eccellenze € la
tecnica Osna che consente |'esa-
me del linfonodo sentinella du-
rante l'interventodi asportazione
del tumore e in caso di positivita
di eseguire la dissezione di tutti i
linfonodi ascellari, evitando cosi
un nuovo intervento chirurgico
alla paziente. La collaborazione ¢
molto importante anche con la
chirurgia plastica: in sede di inter-
vento di mastectomia viene fatta
la ricostruzione immediata della
mammella»,

L'INCONTRO

Delle attivita della Breast Unit il
dottore Spadino ha parlato vener-
di al Comune in occasione della
donazione al reparto, da parte
dell'associazione Angela Serra, di
un ecografo che verra utilizzato
prima delle sedute operatorie. I
direttore generale del Ruggi Enzo
D’Amato ha annunciato che en-

tro il prossimo anno termineran-
no i lavori di adeguamento del
nuovo reparto di chirurgia plasti-
ca e senologia. «Facciamo circa
350 interventi I'anno e la meta so-
no per tumori - prosegue Spadino
- I numeri di chi si ammala sono
in aumento, ma ¢ aumentata an-
che la prevenzione e questo ci
consente di individuare nuovi ca-
si per fortuna con grande antici-
po. La prevenzione ¢ di fonda-
mentale importanza. [l tumore al
seno non appartiene alla donna
lo sappiamo bene, ma le donne
devono avere fiducia in noi, una
fiducia reale che ha le sua basi
nella scienza. Sono aumentate di
pari passo le guarigioni. Cé una
maggiore incidenza del tumore
mauna minore mortalita».

ILSUPPORTO

Il coraggio delle donne nell'af-
frontare la malattia trova un con-
sistente supporto. «Le donne
mantengono un rapporto connoi
anche dopo l'intervento - prose-
gue Spadino - L'associazione An-
gela Serra guidata da Arturo lan-
nelli svolge una funzione di soste-
gno moltoimportante. Con il pro-
getto Dragon boat in rosa & stata
varata una imbarcazione a remi
con equipaggi formati da pazien-
ti oncologiche e medici donne
che aiuta nella riabilitazione chi
sta effettuando le cura perché da
la possibilita di pagaiare in ac-
qua. Le donne che si ammalano
hanno un forte legame tradiloro,
si sentono, sono in continuo con-
tatto e questo aiuta molto. E stato
creato anche un gruppo teatrale
chelevedeinsiemeinscena».
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Prevenzione post Covid, scatta I'allarme
«In troppi hanno rinunciato ai controlli»

ILFOCUS

Secondo i dati del Ministero della
Salute rielaborati dall'Osservatorio
Nazionale sulla Salute nelle regioni
italiane, in Italia, durante il periodo
pandemico, le visite spedalistiche
di controllo si sono ridotte drastica-
mente, passando da 32 milioni e
700mila nel 2019a circa22 milioni e
500mila nel 2020. Il timoredel con-
tagio, la crisidiunsistema sanitario
sempre piu caratterizzatoda scarsi-
ta di risorse e blocchi delle conven-
zioni, e la difficile congiuntura eco-
nomica che ha gravato sulle fami-
glie, hanno inciso negativamente
sulla prevenzione in tuttele areesa-
nitarie. A tal proposito, in provinda
di Salerno come nel restodellltalia,
sono state attivate da parte di medi-

GIOVANNI RICCO Chirurgo oncologico
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ci e strutture sanitarie numerose
iniziative e campagne di informa-
zione per incentivare i cittadini ari-
tornare a frequentare gli studi me-
did. «Negli ultimi due anni drcaun
italiano su quattro ha rinunciato al-
le cure odontoiatriche di controllo-
conferma Giovanni Chiaiese, odon-
toiatra efounder dello Studio Salva-
ti Chiaiese di Salerno - Un trend ri-
scontrato anche sul nostro territo-

L'SOS DEGLI SPECIALISTI
«JALL'ODONTOIATRIA
ALLA DERMATOLOGIA
SCREENING PERIODICI

IN DIMINUZIONE
CONSEGUENZE GRAVI»

° > -
NPt .
IO ) ; i ¢
1052205 DR UTRIA

MASSIMO DE MAIO Dermatologo

rio.Un altro dato allarmante riguar-
dala diminuzone di screening pe-
riodici del cavo orale per la preven-
zionedi malattiedella bocca,come i
tumori. Motivo per il quale abbia-
mo organizzato giomate di infor-
mazione e sensibilizzazione rivolte
a bambini e adulti, che hanno pro-
dotto un riscontro importante in
termini di visite di controllo effet-
tuate», «In ambito dermatologico
l'emergenza sanitaria ha ridotto no-
tevolmente i controlli. Nonostante
cisia una lieveripresa, anche sul no-
stro territorio, siamo molto lontani
dal periodo prepandemico e ci
aspettiamo un maggiore impegno
delle istituzioni - spiega Massimo
De Maio, spedalista in dermatolo-
giaepartner dell'iniziativa “Salutee
Prevenzione in tour” dei Centri Ver-
rengia - Nell'ultimo anno si e regi-

GIOVANNI CHIAIESE Odontoiatra
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strato un aumento di patologie der-
matologiche anche di tipo tumora-
le.Ci tengo a segnalare questo dato:
a seguito dei consulti effettuati nel
corsodel tour Salute e Prevenzione,
hoindividuatoe poidiagnosticato8
casi di melanoma, fortunatamente
allo stadio iniziale, che ho potuto
trattare tempestivamente conun in-
tervento chirurgico. Questoe il valo-
redella prevenzione». Dalladerma-
tologia alla gastroenterologia lo sce-
nariononcambia. «Sistima uncalo
dellediagnosi di tumorialcolonret-
todi drcail 40%, non per unadimi-
nuzione della patologia ma perché
le persone hanno rinundatoai con-
trolli - afferma Giovanni Ricco, chi-
rurgo oncologico ed endoscopista
digestivo, tra i promotori di “Geo-
medical in tour: salute e prevenzio-
ne”, iniziativa del Centro Diagnosti-

co Polispedalistico Geomedical di
Lauria in Basilicata e Responsabile
del Servizio di Endoscopia Digesti-
va della CasadiCuraVilla del Soledi
Salerno - Un dato allarmante se si
considera che queste patologie, se
non prese in tempo, hanno conse-
guenze molto gravi per i pazienti.
Bisogna investire fortemente sulla
prevenzione, attivare iniziative sui
diversi territori e far percepire, sin
dall'eta pediatrica, la necessita di
considerare la salute come elemen-
tofondamentale delle nostre vite».
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la Repubblica

In Irpinia

Calci e schiathi

a un’ anziana disabile
operatrice Rsa
ai domiciliari

di Pierluigi Melillo

Picchiata, umiliata, tirata peri ca-
pelli. L’orrore in una casa di ripo-
so di Cervinara, comune irpino di
8759 anime nel cuore della Valle
Caudina al confine tra le province
di Avellino e Benevento, dove
un’anziana disabile ha vissulto un
inferno.

Fino a quando non & arrivata
una circostanziata denuncia ai ca-
rabinieri del comando provincia-
le di Avellino, che segnalava vio-
lenze e abusi all'interno della
struttura sanitaria. Sono statiica-
rabinieri della stazione di Cervina-
ra ad avviare le indagini piazzan-
do successivamente - su disposi-

zione della Procura della Repub-
blica di Avellino - una telecamera
a circuito chiuso nella stanza del-
la vittima. E le immagini agli oc-
chi degli inquirenti sono sembra-
te subito impressionanti. Alla fine
i video hanno incastrato una 54en-
ne operatrice socio-sanitaria di
Santa Maria a Vico (Caserta) in ser-
vizio presso la Rsairpina, raggiun-
ta, ieri mattina, da un’ordinanza
di custodia cautelare agli arresti
domiciliari. Il provvedimento re-
strittivo e stato firmato dal gip del
tribunale di Avellino su richiesta
del procuratore della Repubblica,
Domenico Airoma, che ha seguito
il caso.

E lei, la protagonista di questa
storia di violenza, che si agita nel-

le immagini acquisite dai carabi-
nieri: “Questi non hanno capito,
io non ho pieta di nessuno!”, urla,
mentrestrallonae tira pericapel-
lila povera vittima, trascinata per
terra davanti al suo letto.

“Lo vedi questo?”, dice ancora
indicando uno straccio sporco:
“Te lo metto in bocea®. E giu pu-
gni e schiaffi sulla disabile, che
nonriesce a difendersi. L'operatri-
ce sanitaria - come si evince an-
che dalle frasi che pronuncia - ma-
nifesta una chiara situazione di
stress e nervosismo, che scarica
in maniera violenta e ingiustifica-
bile sull’anziana paziente. E la
conferma si ha quando continua
ad urlare: “lo non ce la faccio
piu!”, mentre sfoga la sua rabbia
sulla disabile, impietrita dalla
paura nel suo letto.

Ma non sarebbe solo lei la re-
sponsabile dei maltrattamenti. Ri-
sultano coinvolte nelle indagini al-
tre due donne: una operalrice sa-
nitaria di 32 anni, originaria di
Cervino (provincia di Caserta),
che e stata interdetta per dieci me-
si dal servizio ed una 5lenne, di-
pendentedella struttura, residen-
te a San Martino Valle Caudina,
comune irpino situato a pochi chi-
lometri dalla casa di cura.

Gli inquirentistanno valutando
altri filmati registrati dalle teleca-

ze

Cervinara, video choc
registrate le minacce:
“lo non ho pieta
di nessuno...”
Altre due donne
indagate

22

mere per accertare eventuali e ul-
teriori responsabilita delle tre in-
dagate, che devono rispondere
per ora di maltrattamenti e abban-
dono di persone incapaci.

Sulla struttura sanitaria avelli-
nese sono stati avviati ora tutti gli
accertamenti anche da parte dei
carabinieri del Nas per verificare
se & tutto in regola sotto il profilo
amministrativo e dal punto di vi-
staigienico sanitario. Ma c’é scon-
certo e incredulita nei comuni del-
la Valle Caudina.

«Siamo sorpresi e amareggiati,
ma speriamo - nota il sindaco di
San Martino Valle Caudina, Pa-
squale Pisano - che possa essere
falta luce al piti presto su una vi-
cenda davvero sconcertante da
quanto si vede nelle immagini».
L’amministratore delegato della
casa di riposo, Giuseppe Farbo,
chiarisce che l'azienda era «com-
pletamente all’oscuro di tutto, al-
Lrimenli, queste persone sarebbe-
ro state gia licenziate in tronco e
denunciate alla Procura della Re-
pubblica. Aspettiamo che la giu-
stizia faccia il suo corso, ma da
parte nostra non ¢'¢ nessuna re-
sponsabilita». Comunque, dopo
quesla triste storia, i dirigenti del-
la Rsa puntano a potenziare il si-
stema di videosorveglianza.
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Allattamento al seno
ancora troppe rinunce
“E il logopedista aiuta”

In Campania secondo il report nazionale 2019 solo un neonato su quattro
assume latte materno. E per i prematuri si puo ricorrere allo specialista

di Giuseppe Del Bello

C’é un meccanismo messo in pie-
di pervigilare su salute e benesse-
re dei pit piccoli. Ed é quello del
“Sistema nazionale di sorveglian-
za bambini 0-2 anni” che nell*ulti-
mo report 2019 rivela un dato fon-
damentale: su 29.500 mamme di
undici regioni, tra cui la Campa-
nia, i bambini allattati in maniera
esclusiva al seno a 4-5 mesi sono
meno di un quarto, cioé il 23,6 per
cento del campione, quelli che as-
sumono latte materno a 12-15 me-
si rappresentano circa un terzo,
mentre il 12 per cento dei pit non
ha mai goduto di allattamento ma-
terno diretto. La conferma di una
pratica scarsamente seguita
nell’Occidente arriva anche da Re-
port Sanita 2021: appena il 44 per
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centodei bambini viene alimenta-
ta con latte materno nei primi sei
mesi, lontano dall’obiettivo globa-
le del 50 per cento entro il 2025, e
meno della meta dei neonati e al-
lattato nelle prime ore di vita, per-
dendo cosi i benefici nutrizionali.
Cosa fare?

Occorre sensibilizzare i genito-
ri, anche in quei contesti di pre-
maturita. A scendere in campo e
stato il Monaldi con il meeting “La
salute del neonato” e la mostra fo-
tografica “Da piccoli guerrieri a
grandi campioni”: iniziative che
raccontano la storia, attraverso
immagini e parole, dei neonati di
ieri e delle persone di oggi. E, an-
che, del potere Llerapeulico
dell’abbraccio di un genitore per i
piccoli in Terapiaintensiva.

«L7allattamento & naturale e
buona pratica, al momento ritenu-
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ta un diritto fondamentale per il
futuro della salute a lungo termi-
ne, soprattutto in condizione di
grande fragilita, come nel caso
dei neonati prematuri - sottoli-
nea Sara Panizzolo, logopedista,
consulente nella Tin e nella Car-
diologia pediatrica del Monaldi, -
per i quali andrebbe avviato un
percorso di abilitazione con 'of-
ferta di latte materno. E in questo
ambito & fondamentale il suppor-
to del logopedista per valutare,
educare, abilitare e ri-abilitare i
neonati che presentano sintomi
di disfagia, cioe difficolta nella de-
glutizione e nelle funzioni orali».
Per passare dalla nutrizione per
sondino naso-gastrico all’alimen-
tazione orale e, quindi, usufruire
del latte materno(al seno o al hibe-
ron), € necessario, aggiunge l'e-
sperta, che il neonato prematuro

sia in grado di sviluppare adegua-
te competenze orali, efficienza
nella suzione e organizzazione
del sistema comportamentale,
con il coinvolgimento attivo della
madre».

In sintonia con il progetto tra le
associazionidi settore (Sin, Sip, Si-
go) -ragiona Giovanni Chello, pre-
sidente Societa italiana di Neona-
tologia per la Campania e anche
direttore della Tin del Monaldi -
la nostra Unita e i componenti
dell’équipe assistenziale sono im-
pegnati quotidianamente in azio-
ni di protezione e promozione
dell’allattamento materno. Poi,
per i neonati con difficolta nella
suzione, il contributo del logope-
dista, in possesso di specifiche ed
elevate compeltenze, rappresenta
una collaborazione specialistica
indispensabile peril miglioramen-
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Logopedista,
consulente nella
Tine nella
Cardiologia
pediatricadel
Monaldi, &
impegnata
perché sempre pil siavvino per
corsi di abilitazione con|’'offerta
dilatte materno. Ein questo
ambito & fondamentale il
supporto del logopedista per
valutare, educare, abilitare e
ri-abilitare i neonati che
presentano sintomidi disfagia e
difficolta nelladeglutizione e
nelle funzioni orali
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to degli standard assistenziali in
regime di degenza, per I'appro-
priatezza delle cure e per inter-
venti precoci che favoriscono il
raggiungimento di adeguati out-
come evolutivi in ambito alimenta-
re, comunicativo, cognitivo e lin-
guisticon.

Sul ruolo della logopedia e sui
vantaggi in proiezione della vita
futura del bambino si esprime an-
che Tiziana Rossetto, presidente
della Federazione logopedisti ita-
liani. «La tutela e la promozione
dell’allattamento materno coin-
volge la politica sanitaria, econo-
mica e sociale di tutte le nazioni
in quanto la nutrizione con latte
matlerno rappresenta un elemen-
to determinante di salute pubbli-
ca, in termini di efficacia e di rap-
porto costo-beneficion.
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Intervista al vicepresidente di Medicina democratica

Fierro “Subito il pronto soccorso
al Loreto e al S. Giovanni Bosco”

«All'iniziodella pandemia, la
chiusura per destinare pit posti letto
peril Covid, fu un pretesto», Paolo
Fierro e il vicepresidente di Medicina
democratica che sispende daanni
per l'assistenza aimmigrati e sans
papier. A buontitolo, dopo Luigi De
Paola, dice la sua sull’azzeramento di
alcuni ospedali e annuncia
I'iniziativa della Consulta popolare
Salute e Sanita di cui € componente:
alle 10 di venerdi, 4 municipalita si
riuniranno in seduta congiuntla
davanti al San Giovanni Bosco. Per
solloscrivere un documento-istanza
per lariapertura immediata del
pronto soccorso.

Dottor Fierro, pretesto perché?
«Di pretesti ne abbiamo visti tanti per
giustificare la chiusura di Incurabili,
Ascalesi, Loreto Crispi, Elena d’Aosta,
Annunziata, San Gennaroe Loreto
Mare, mentre ne hanno azzoppati un
altro paio, come Pellegrini e San
Paolo. Le giustificazioni? Dal dissesto
idrogeologico alle scale pericolanti,
alle misure di sicurezza direparti, ai
macchinari vetusti, al mancato
raggiungimento della soglia di
produttivita, al blocco del turn-over
imposto dai governi “virtuosi”. Per
non parlare dei drastici tagli voluti da
governatori ansiosi di mostrarsi ligi
alle direttive ministeriali».

Sul territorio solo Cardarellie
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. Medico Paolo Fierro

Un sistema che conta
solo su due poli di
emergenza, Ospedale
del Mare e Cardarelli,
non puo reggere
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Ospedale del Mare.
«Un sistema su due poli d’emergenza
non pud reggere, € non perché
mancano medici e infermieri. Non
regge perchésiriduce aduesole
linee I'assistenza: medicina di base e
il grande pronto soccorso distanziato
dagliinsediamenti popolari. E poi ¢’
I'altra grande ipocrisia».

Quale?
«Quella del grande assente
dell’emergenza: 'universiti conidue
policlinici che sono stati capaci di
tenersi fuori, unici in Italia. E con dati
di mortalita evitabile da scandalo e
che gridano vendetta».

Cosapuo fare laconsulta?
«Si é cercato il rapporto col sindaco:
lui rimane il tutore della salute dei
cittadini. Ma anche con Consiglioe
municipalita. Si € cominciato dalle
periferie piti provate dove abbiamo
fatto manifestazioni e incontri
pubblici con I'esposizione delle
mappe della mortalita cittadina e
dando voce ai tanti sofferenti dei
quartieri popolari».

lldocumento a cosamira?
«L'obiettivo primario & la riapertura
immediata del pronto soccorsodi
San Giovanni Bosco e Lorelo. Poi, si
aprono altre prospettive perun
confronto su tuttala sanita. E non
solo», — g.d.b.

WRIPRODUZIONE RIZERVATA

L’agenda
della settimana

Sabato

delle Idee

. AlleN peril

' Sabato delle idee:
“Ilfuturo della
medicina alla luce
dell'applicazione
dell’intelligenza artificiale e della
robotica”. Intervento dell'inventore
del cloud Agostino Sibillo (foto)

Otorino-
laringoiatria
Dadomania
sabato al Grand
hotel di Salerno
congresso del
Gruppo campano
Otorinolaringoiatria presieduto da
Domenico Di Maria (foto) conil
sindaco e il presidente Tortoriello

Ospedale
Cardarelli
Iniziatiilavoridi
ristrutturazione
del pronto
soccorso del
Cardarelli diretto
da Antonio D'Amore (foto) per le
aree di prima accoglienza e “linea
febbre" (percorso sospetti Covid)
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CORRIERE DEL MEZZOGIORNO

Botte e insulti a un’anziana nella Rsa, un arresto

Cervinara, un'operatrice ai domiciliari e altre due sospese. Sono state incastrate dalle telecamere

napoLl Le ficcava uno straccio
in bocca, la costringeva a sta-
re in ginocchio e mentre i
suoi schiaffi la raggiungeva-
no urlava: «Io non ho pieta di
nessuno». Calci, schiaffi, vio-
lenze verbali e trattamenti
umilianti sono stati docu-
mentati dalle telecamere che
la Procura di Avellino aveva
fattoinstallare all'interno del-
la stanza di un'anziana ospite
di una casa di riposo di Cervi-
nara. A una 54enne operatri-
ce socio-sanitaria di Santa
Maria a Vico in servizio pres-
so la struttura irpina e stata
notificata un'ordinanza di cu-
stodia cautelare agli arresti
domiciliari, firmata dal gip su
richiesta del procuratore ca-

mano PN assomen

po, Domenico Airoma.

Coinvolte nelle indagini,
partite da una segnalazione ai
carabinieri della stazione di
Cervinara, altre due altre ope-
ratrici socio sanitarie: una di
32 anni, originaria di Cervino,
e di una s1enne residente a
San Martino Valle Caudina:
sono state interdette per dieci
mesi dal servizio. Gli inqui-
renti stanno valutando altri
filmati registrati dalle teleca-
mere per accertare eventuali e
ulteriori responsabilita dei
tre indagati che devono ri-
spondere di maltrattamenti e
abbandono di persone inca-
paci.

A seguito della segnalazio-
ne giunta ai carabinieri, pro-
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babilmente da parte di qual-
cuno che frequenta la struttu-
ra e dunque la conosce bene,
la Procura ha disposto un ser-
vizio di intercettazione audio-

video degli ambienti della
Rsa, e in particolare nella
stanza dove era ospitata una
donna oggetto dei maltratta-
menti denunciati. Dalla visio-

ne e dall'ascolto dei filmati re-
gistrati sono emerse cosi le
violenze alle quali la anziana
ospite della struttura era quo-
tidianamente sottoposta da
parte delle indagate.

Sono davvero terribili le
immagini e le parole cattura-
te dalle telecamere installate
nella stanza. Si vede per
esempio l'operatrice arrestata
fiondarsi verso il letto in cui
giace una donna anziana,
mostrarle lo straccio e dirle:
«Lovedi questo? Te lo ficco in

bocca. Io non ho pieta di nes-
suno. Non I'hanno capito che
non ho pieta di nessuno».
Ancora, si vede la povera ospi-
te della struttura tremare
mentre viene costretta a stare

inginocchiata per terraaccan-
to al letto. Ma paradossal-
mente era I'operatrice socio
sanitaria a lamentarsi: «lo
non ce la faccio pit».
Approfondimenti sono in
corso anche da parte dei cara-
binieri del Nas di Salerno per
quanto attiene agli aspetti di
loro competenza, per esem-
pio la data di scadenza e lo
stato di conservazione dei far-
maci somministrati all'inter-
no della casa di riposo, la re-
golarita delle autorizzazioni,
Iidoneita degli operatori a
svolgere il servizio nella strut-
tura che ospita persone an-
ziane.
T.B.

@ PR TGRS RICCRWATA
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ROMA

CERVINARA Tre operatori di una Rsa indagati dalla Procura per maltrattamenti. Ci sono le riprese delle telecamere

Schiaffi e umiliazioni a disabili

DI PaoLa lannoLo

CERVINARA. Una 54cnne di
Santa Maria a Vico agli arresti
domiciliari, sospese per dieci
mesi dal servizio invece, una
32¢nne di Cervino ¢ di una
5lennc residente a San Martino
Valle Caudina, tutte dipendenti
della Rsa di Cervinara. Le tre
donne, operatrici socio sanitarie,
sono finite nel mirino della ma-
gistratura perché incastrate dal-
le telecamere piazzate dagli in-
quirenti nella fase di indagine
nella struttura sanitaria, in par-
ticolare, nella stanza di una don-
na, disabile. L'attivita trac origi-
ne da una segnalazione perve-
nuta ai carabinieri di Cervinara,
a scguito dclla quale la Procura
della Repubblica di Avellino ha
disposto un servizio di intercet-
tazione audio/video negli am-
bienti della Rsa e, in particola-
re, nella stanza dove cra ospita-
ta la donna oggetto dei maltrat-
tamenti. Immagini choc quelle
studiate dai carabinieri e dalla

>

CAGAEINER
AVinl

procura. Attraverso la visione ¢
l'ascolto dei filmati registrati, in-
fatti, ¢ stato accertato che la di-
sabile veniva quotidianamente
presa a schiaffi, calci, ed era og-
getto di altre violenze fisiche ¢
verbali con trattamenti umilian-
ti da parte delle indagate. L'in-
daginc ha permesso, quindi,
I'identificazione delle personc
sottoposte alle indagini ¢ di rac-
coglicre elementi per ritenere
sussistenti 1 gravi indizi di col-
pevolezza a loro carico. 11 gip,
ritenuto sussistenti i gravi indi-

-~

z1 di colpevolezza, ha accolto la
richiesta della Procura, dispo-
nendo le misure per le tre di-
pendenti, accusate dei reati
di maltrattamenti ¢ abbandono
di persone incapaci. Il provve-
dimento restrittivo ¢ stato di-
sposto dal Giudice per le Inda-
gini Preliminari del Tribunale di
Avellino, su richiesta della loca-
le Procura della Repubblica che
ha coordinato le indagini con-
dotte dai Carabinicri del Nucleo
Investigativo del Comando Pro-
vinciale di Avellino.
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il Giornale di Napoli

FORMAZIONE Forum e domande all'incontro con i vertici del sindacato del comparto sanita

Lavoro, il coniratto e le nuove regole spiegate dalla Fials

NAPOLL Una lunga gestazione,
piu di quattro anni, per firmare il
contratto collettivo nazionale di
lavoro, Comparto Sanita; «Eppu-
re, quello che per molti potrebbe
sembrare un punto d’arrivo, per
noi ¢ solo un punto di partenza,
perché adesso inizia un nuovo
percorso accanto ai nostri iscritti,
affinché le condizioni di lavoro ¢
la qualita dell’assistenza sanitaria
nazionale siano le migliori possi-
bili, soprattutto per il benessere
dei pazienti». Queste le parole con
cui Antonio Grimaldi, Segretario
generale Fials provincia di Napo-
li, ha illustrato le motivazioni del
corso di formazione tenutosi pres-
so la sala multimediale della Mul-
ticenter School a Pozzuoli. L'or-
ganizzazione sindacale, nota per
la rappresentativita soprattutto in
ambito sanitario, in collaborazio-
ne con le segreterie regionale e
nazionale, ha proposto ai suoi
iscritti una giornata di formazio-
ne, durante la quale la competen-
za del relatore, Renzo Alessi,
membro del comitato di settore
regioni-sanita, delegato al tavolo
trattante per I'Aran, ha fugato dub-
bi e spiegato gli interventi del tut-
to nuovi ¢ la messa a regime del-
le disposizioni speciali contenute
nelle leggi di bilancio 2021 e
2022, cosi come la revisione del-
I’ordinamento professionale, la
nuova classificazione del perso-
nale dcl comparto, 1 nuovi incari-
chi di funzione organizzativa e
professionale, le progressioni di
carricra, il lavoro agile ¢ a di-
stanza, le innovazioni in tema di
orario e riposi, gli incrementi eco-
nomici, la retribuzione di incari-
chi, le indennita, 1 fondi e il Dep,
differenziale economico di pro-

fessionalita. «La chiarczza delle
condizioni presenti in questo con-
tratto consente alle aziende di of-
frire ai lavoratori condizioni di la-
voro migliori ¢ di conseguenza
una migliore assistenza sanitaria,
obiettivi primari per legislatore ¢
funzione pubblica», ha sottoli-
neato Alessi al termine del suo
lungo intervento. «Sindacato si-
gnifica soprattutto vicinanza, tu-
tela e sostegno ai lavoratori, nel-
le questioni di tutti 1 giorni, ecco
perché la formazione ¢ parte del-
la Fials. L’alto profilo del relato-
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re ¢ la qualita dell’organizzazione
curata da Grimaldi hanno reso
questa giornata un momento pre-
zi0s0 che non rimarra isolato», ha
concluso Salvatore Stabile, se-
gretario generale della Fials Cam-
pania; proprio in quest’ottica, in-
fatti, al termine della formazione,
ampio spazio ¢ stato riservato al-
le domande degli oltre 150 parte-
cipanti, cui Alessi ha risposto in
modo puntuale, offrendo infor-
mazioni preziose agli iscritti Fials
presenti.

Rosaria Morra
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Diabete. A Benevento studenti danno vita a rivista
online

Si chiamera ‘Un faro sul diabete’, promossa dalUAsDIM (Associazione Diabetici
Italia Meridionale) in collaborazione con UIstituto “Rampone”: “La rivista on line
sara fruibile a partire dagli inizi del mese prossimo e nasce con la collaborazione
attiva degli studenti che cureranno la parte tecnica e grafica del nuovo progetio
editoriale. L'intento é quello di potenziare la conoscenza sulla malattia™.

- “Sarebbe opportuno inserire quanto prima l'insegnamento obbligatorio
dell'eduzione alla salute nelle scuole”

E quanto emerso ieri nel corso della presentazione ufficiale della rivista on-line
Un faro sul diabete, promossa dalla AsDIM (Associazione Diabetici ltalia
Meridionale) di Benevento in collaborazione con l'lstituto “Rampone” del
capoluogo sannita in occasione delle celebrazioni della Giornata Mondiale del
Diabete.

“La rivista on line - ha detto Annio Rossi, presidente dell'Asdim — sara fruibile a
partire dagli inizi del mese prossimo e nasce con Ia collaborazione attiva dei
giovani studenti del ‘Rampone’ che cureranno la parte tecnica e grafica del

nuovo progetto editoriale”.

“L'intento - ha continuato Rossi — & quello di potenziare la conoscenza sulla malattia del diabete e migliorare
I'attivita di prevenzione attraverso l'informazione”.

“Da circa un anno - ha aggiunto il professor Nazzareno Miele, dirigente scolastico - abbiano avviato una
collaborazione con I'associazione” e adesso “presentiamo un progetto editoriale che sara realizzato dai
nostri studenti, coordinati dal professor Fabio lannotti, che potranno mettere in pratica quanto studiano a
livello teorico”.

“Simili iniziative - ha poi dichiarato il Sindaco di
Benevento Clemente Mastella - sono importanti perché
testimoniano quanto importante sia il volontariato che,
spesso, va ad interagire ed integrare alcune carenze nel
settore della sanita pubblica”. Alla presentazione sono
poi intervenuti, tra gli altri, Francesca Nardone della Asl
di Benevento € il consigliere regionale Gino Abbate cui
sono toccate, anche in qualita di Medico, le conclusioni
della presentazione della iniziativa.
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Ospedale Cardarelli di Napoli, al via 1 primi lavori di
ristrutturazione del Pronto Soccorso

L’obiettivo riqualificare gli spazi per garantire una migliore gestione delle
attivita, assicurare la necessaria dignita di accoglienza a pazienti e familiari e
facilitare il lavoro degli operatori. Proprio per garantire la continuita
dellattivita assistenziale, I'intero intervento edilizio durera diversi mesi e si
articolera in cinque diversi step.

- Ha preso il via la prima tranche di lavori di ristrutturazione del Pronto
Soccorso del Cardarelli. Si tratta di un intervento che riguardera le aree di prima
accoglienza, pretriage, triage, e la "linea febbre”, lo specifico percorso destinato
ai pazienti sospetti Covid-19.

L'obiettivo dell'azienda € quello di effettuare degli interventi migliorativi degli
attuali ambienti, tenendo conto dellimpossibilita di stravolgere I'attuale struttura,
dovendo garantire la continuita dell'assistenza. La riqualificazione degli spazi del
Pronto Soccorso risponde alla necessita di garantire una migliore gestione delle
attivita, assicurare la necessaria dignita di accoglienza a pazienti e familiari e
facilitare il lavoro degli operatori. Proprio per garantire la continuita dell'attivita
assistenziale, l'intero intervento edilizio durera diversi mesi e si articolera in cinque diversi step; le aree di
cantiere sono state allestite in una porzione degli spazi dell'attuale Pronto Soccorso, nelle fasi successive il
cantiere si spostera in altre aree e I'attivita assistenziale potra estendersi alle zone gia ristrutturate.

Dice Antonio d’Amore, direttore generale del Cardarelli:
“L'attuale condizione dei locali del Pronto Soccorso era
tale da richiederci di procedere in modo prioritario alla
realizzazione di una riqualificazione e riorganizzazione
degli spazi. Si tratta di lavori effettuati in urgenza e che
rispondono alla necessita di garantire la necessaria
dignita a pazienti e operatori. Data la necessita di
intervenire senza interrompere le attivita, non potremo
effettuare interventi che modifichino in modo radicale
l'intera struttura del Pronto Soccorso: ottimizzeremo gli
spazi, continuando a garantire la funzionalita del Pronto
Soccorso.”

La prima fase di lavori attualmente in corso sara ultimata
in un arco temporale di circa otto settimane.

14 novembre 2022
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